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Canal Direto Com Tribunais

partir de janeiro de
1994, portanto daqui a
poucos dias, a ADVO-
CEF estard dando um
grande passo no aprimo-
ramento dos seus servicos.
Utilizando-se do sistema REN-
PAC/EMBRATEL, que permite
interligacao simultinea com
todos os tribunais do Pais, de
qualquer alcada ou instancia,
a ADVOCEF proporcionara
aos associados a possibilidade
de efetuarem consultas sobre
as mais diversas jurisprudén-
_ : _ cias, obtendo retorno imedia-

- g Dr. Renato Soares Dias:
F AT et et
o e e um perfil vitorioso

~ aJudicatura

to. Com esse servico a Asso-
ciacao coloca-se como um ca-
nal aberto para facilitar o tra-
balho dos colegas advogados,
- de qualquer ponto do territo-
- rio nacional. T
Para obterem a pesquisa de-
sejada os associados deverao
contactar, na ADVOCEF, o
seu secretario-executivo Mau-
ricio Malcher, encarregado de
operar o sistema. Os resulta-
dos serao remetidos aos inte-
‘ressados via malote e, haven-
do urgéncia, podera ser trans-
mitido pelo fax da Associacao.

Em sequéncia ao programa de valorizagao
dos nossos colegas profissionais que atuam
As vezes as partidas sao inevitaveis.

como advogados da CEF, o JORNAL DA
ADVOCEF traz nesta edicdo uma entrevista
com o Dr. Renato Soares Dias, lotado no
JURIR/PR. O colega Renato, completou em

Acostumados ao convivio didrio por anos a
fio, ombreando-se mutuamente nas lides e
demandas da CEF, sentimos todos quando
qualquer colega resolve alcar véos mais
altos, rumo a outras paragens e quadrantes
profissionais. Apesar do sentimento da
perda permanece nos que ficam um
orgulhoso respeito para com o colega
vitorioso em sua nova pretensdo. A
ADVOCEF registra com pesar mas,
também, com orgulho, a saida dos quadros
da CEF das colegas Dra. Edwiges
Conceigao R. de Moraes e Dra, Fitima
Maria Novelino Siqueira, ambas aprovadas
€M CONCUrsos, em suas respectivas regioes,
para Juiz Federal € Juiz do Trabalho,
respectivamente, Nossos mais sinceros

votos de éxito em suas novas missoes
profissionais.

(Leia na Pdg. 6)
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ADVOCEF Aguarda
Resposta da CEF

novembro passa-
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. da Caixa Economica Fe e-
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mal 2 avaliace s
de Queiroz Lima, aprovado e
timo concurso interno pa;aenqua‘
do e que

o de Advoga _ i
%rasse no cargo que fol conqu:itia
do de pleno direito e que ?

ce resigna em reconhecer.
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agosto do corrente ano 12 anos de proficuas
atividades na empresa, onde iniciou sua car-
reira funcional como Auxiliar de Escritério, e
hoje ocupa destacadamente sua funcio de

Advogado, e é o Diretor Regional Sul da
ADVOCEF. Leia sua entrevista na Pég. 3.
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Chegamos ao final de mais um
periodo de atividades. O ano de
1993 foi o da consolidacao da
ADVOCEF, enquanto entidade re-
presentativa dos advogados da
Caixa Econémica Federal. Nossa
atuagdo foi intensa e os objetivos
gradativamente alcancados.
Olhando-se o aspecto institucio-
nal, como parte integrante da so-
ciedade, vivemos, também, ins-
L tantes de apreensio com os desti-

nos do Brasil e a manutengio do
seu estado de Direito. Mesmo sendo um
organismo associativo, constituido para a
defesa especifica dos interesses de seus fi-
liados, e por isso mesmo apartidaria, a AD-
VOCEF sente-se no dever de expressar seu
pensamento diante do quadro politico-
institucionial vigente no Pais.

Apesar - ‘'0s momentos de obscuridade vi-
vidos pela conjuntura nacional, decorren-
tes dos sucessivos escandalos produzidos a
partir do Parlamento brasileiro com o en-
volvimento de dezenas de politicos no des-
vio do dinheiro plblico, tem-se como sal-
do ao final deste ano a certeza de que as
instituicdes encontram-se suficientemente
fortalecidas. Nem mesmo o esvoacar agou-
rante das inefaveis “vivandeiras” aos quar-
téis, bruxuleando o seu costumeiro jogo de
seducao a novas aventuras intervencionis-
tas e autoritdrias, produziu os resultados te-
midos. - o

Os descaminhos de conduta daqueles
que se aproveitam dos mandatos populares
para amealhar suas fortunas ilicitas encon-
trard, sem sombra-de divida, uma resposta
categérica da sociedade brasileira, que
aproveitando-se da parte saudavel do Con-

-, Bresso Nacional fara baixar o cutelo da cas-

sacao e demais sancdes na trajetoria desses
maus brasileiros.

Tudo indica que este é o comeco de um
processo de depuragio e limpeza dos tu-
mores gerados pela corrupcao desenfreada

D Uma Visdo de Futuro

que ha décadas vinha criando formas bem
visiveis, mas sufocada pelo siléncio coni-
vente dos agentes do Estado. _
A ADVOCEF, como entidade associativa
de profissionais do Direito, tem se posicio-
nado adredemente e com s6lida convicgao
de que ¢ hora de se por cobro e se dar um
basta nesse intoleravel mar de lama que
conspurca os ideais da Nagdo, Diriamos,
até que o estado de Direito no Brasil de-
pende da expressao firme de suas entida-

- des de classe, para em conjunto, agirem '

sem titubeios, na cobranga damanutengao
do processo depurativo que mesmo tardia-
mente acabou por dar seus primeiros pas-
505,

E.nosso compromisso, refletindo o pen-
samento dos companheiros advogados da
CEF, com essa mesma firmeza, fixar pre-
senca incontestavel nos trabalhos da Revi-
sao Constitucional, que lentamente come-
¢a a ganhar corpo. Todos os esforcos esta-
rao concentrados no proximo ano para que
se inclua no texto constitucional as modifi-
cagOes necessdrias no ambito de nosso in-

teresse coletivo, e por consequéncia na sal- -

vaguarda das precipuas fungoes sociais da
Caixa Econdmica Federal.

Nesse particular a ADVOCEF sente-se
preparada e equipada para ser a caixa de
ressonancia dos seus associados, esperan-
do de todos e de cada um o maior nimero
possivel de contribuigdes a fim de que saia
vitoriosa nesta missao.

Assim, ao final deste ano de intensas ati-
vidades, quando pudemos inclusive fazer
circular este informativo, e manter sua pe-
riodicidade, queremos desejar a todos os
associados, extensivamente aos seus fami-
liares, a vivéncia de uma pausa reparadora,
para as comemoragoes das festividades na-
talinas, e que o ano de 1994 venha reforcar
nossa convivéncia fraterna, com muita paz
e harmonia, e que ele seja para todos a rea-
lizacdo das melhores esperancas, inclusive

. num Brasil mais limpo.

CEF.
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' ADVOCEF Realiza |
- Reunido Semestral |

Cumprindo o que dispde o artigo 26
do seu Estatuto, a diretoria da ADVOCEF
reuniu-se em sua Sede, no Distrito Fede-
ral, no dltimo dia 27 de novembro, obe-
decido o quorum minimo de 2/3 de seus
membros. Participaram da reunido os dire-
tores José Gomes da Matos Filho (Presi-
dente), José Humberto Lordello dos San-
tos Souza (Vice-Presidente), Jorge Eudes
do Lago (19 Secretdrio), Gisela Ladeira
Bizarra (12 Tesoureira), e os diretores re-
gionais Cldudio Vinicius S.R. Castim
(Nordeste), Paulo Eduardo Cabral Furtado
(Norte), Aurival Jorge Pardauil Silva (Su-
deste), Bernardo José Bettini Yarzon (Cen-
tro-Oeste) e Izabel Fitima Ferreira Gomes
(representando o diretor regional Sul Re-
nato Soares Dias, ausente por motivos
justificados). Os diretores Asiel Henrigue
de Souza (29 Secretdrio) e Mario Luiz
Machado (22 Tesoureiro) estiveram ausen-
fes, fambém, com motivos justificados.

Em sua explanagao inicial, o Presidente
José Gomes de Matos Filho abordou as
conquistas alcangadas pela Associacdo no

decorrer do ano de 1993, destacando-se a
it publicacdo do JORNAL DA ADVOCEF.
% Nesse particular foi esclarecido que a
| publicacdo do jornal, por enquanto, é
custeada com recursos proprios da enti-
dade, que estd, no entanto, buscando pa-
trocinio externos para aliviar-se dessa
despesa nas futuras edigoes. Comunicou
que para manter a periodicidade do in-
formativo foi necessdtia a contratagio de
um jornalista responsavel pela producio
onde se incluem as tarefas de redagio,
entrevistas, fotos, diagramacao, e impres-
sdo de 2.000 exemplares, a cada edigao.
Explicou sobre os critérios de distribuicdo
do jornal em todo o pafs, nas dependénci-
as da CEF, e os outros 6rgaos dadrea de
interesse da Associagdo, que tém acusado
o recebimento.

Ainda no aspecto editorial ficou decidi-
do, por unanimidade, que os diretores
regionais devem estimular os associados a
enviar matérias, sistematicamente, para
que o Jomal seja de fato o veiculo de
divulgacdo das atividades da categoria e
possa ser usado como um instrumento de
informagao e debate de idéias.

Quadro de Pessoal — O Presidente co-

coes de funciondrios para a Associagdo,
em face do natural acréscimo nos servicos

municou, também, as recentes contrata- '

oferecidos. Foram eles: um office-boy, |
trabalhando em meio periodo; para cuidar |
de servicos bancdrios, correios, mensagei-
1o, compras etc; um secretdrio-executivo,
encarregado de, além de apoio a Direto-
ria, prestar servicos de pesquisa de legis-
lagao, no Congresso Nacional, jurispru-
déncia nos principais Tribunais e controle
da drea de informdtica da ADVOCEF.

Instalagoes e Mdveis — Foi dado
ciéncia aos presentes das  modifi
cacoes realizadas na sede da As
sociagdo, com  instalacio de divisg
rias,  sala do computador, sala de
reunioes, e da aquisicioo de uma linha
telefonica que atendera especialmente o
computador para a implantagio e manu-
tengdo dos novos servigos a serem presta-
dos via RENPAC/EMBRATEL, com interli-
gacdo aos principais Tribunais do pafs,
para pesquisa e jurisprudéncia.

Contabilidade — Foi informado que até
0 més de agosto passado os balancetes da
Associagdo eram feitos semestralmente,
passando a ser mensais, a partir do més de
setembro. '

Investimentos Patrimoniais — Foi pro-
posta uma opgdo de investimento, a partir
da aquisicdo de uma sede propria para a
ADVOCEF, em modalidade de compra
parcelada, na medida dos recursos dispo-
niveis. e

Outros temas — O presidente enume-
rou ainda as diversas gestoes da ADVO-
CEF em defesa dos associadlos, ressaltan-
do: ‘

— Defesa dos colegas que foram impe-
didos pela CEF de completar o estdgio
para acesso ao cargo de advogado.

— Empréstimos - mal concedidos por ge- i
rentes, devendo estes serem denunciados !}1
a lide. : '

— Envio ao Conselheiro Juridico da CEF
de oficio parabenizando-o pela corres-
pondéncia enviada ao Presidente da CEF,
posicionando-se contra a fterceirizagao
dos servigos juridicos propostos pela FE-
NAG. - ‘

— Melhoria da imagem dos advogados,
divulgando seu trabalho, suas atuagdes e
vitdrias, em cada Juridico Regional.

— Honordrios advocaticios repassados
a0s profissionais pela CEF (projeto em
trdmite no Congresso Nacional). e

= Apoio ao JURIR/AL, que atualmente |
sofre uma grande defasagem de pessoal.
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JORNAL DA ADVOCEF — Fale-nos um
pouco de sua experiéncia economiaria.

Renato — Ingressei na CEF no dia 14 de
agosto de 81, como Auxiliar de Escritério
132, na DIAFI/PR — Divisio de Andlise e
Controle de Financiamentos, onde fui Substi-
tuto Eventual nas funcoes de Analista de
Projeto e Operador. Em 07 de maio 84,
assumi a funcdo de Assistente, na Geréncia
de Financiamentos e Programas-GERPO/PR.
Em 01 de julho de 84, por forca de concurso
interno, fui promovido a Escriturdrio Ref. 35.
Também por aprovagao em concurso inter-
no, assumi, em 20 de maio de 85, o cargo de
ADVOGADO da CEF, em Cuiab&/MT, onde
permaneci até setembro de 86, quando, em
vista da criacdo da GERGE/MS, fui transferido
para Campo Grande/MS, assumindo a fungao
de Subst. Eventual de Chefe do JURIR/MS.
Retornei ao Parand em setembro 87, onde,
até o inicio do ano em curso, exerci a funcio
de Subst. Event. de Assistente, no JURIR/PR.
Ja atuei, destacado, na COJUR/DEPAC/MZ e
no JURIR/AM (Manaus, Porto Velho, Rio
Branco).

JA — Como Diretor Regional Sul, como vé
a articulacao do JURIR/PR com os demais do
pais? Existe alguma permuta de informa-
¢oes/ jurisprudéncia/consulta?

RENATO — Infelizmente, a articulacao
existente entre 0s JURIR’s se faz de forma
artesanal, baseada na amizade pessoal entre
alguns Advogados que, entre si, trocam in-
formagoes e conhecimentos sobre as ques-
toes de interesse da CEF. O JURIR/PR costu-
ma ser bastante assediado por Colegas de
outros JURIR's, o que, por o6bvio, s6 nos
orgulha. Com a devida vénia do nosso Advo-
gado-Chefe (DILSON), colocamo-nos a intei-
ra disposicao de todos os Colegas do Brasil
para a intensificagao dessa troca de informa-
¢oes, conhecimentos e jurisprudéncias.

JA — A Partir da criacdo da ADVOCEF e
recentemente com a publicagao de seu jor-
nal, abriu-se um espago para um-intercam-

bio entre os-advogados da CEF. Qual a sua .

opinido quanto a participagao destes? - :

RENATO — Ainda ¢ muito. pouca, -infeliz-
mente. ‘O “sonho” de todo os Advogados
que participaram efetivamente da criagao da
ADVOCEF é justamente o de viabilizar uma
integracdo nacional dos profissionais, de
forma que todos possam lutar pelos nobres
objetivos da nossa categoria. Todos sabem
que os JURIR's com menor estrutura sempre

 enfrentaram os mesmos problemas de carén-
_cia de pessoal, de logistica, de biblioteca, de

meios a disposicao de seus Advogados, mas,

justamente pelo seu “pouco poder de fogo

(reivindicagdo)”’, sempre conseguiram muito

pouco, também. A partir da conscientizagao

de todos de que, por minima que seja a sua
contribuicdo particular, a soma e todas as
participacoes poderd alavancar um processo
de conquistas sérias e imprescindiveis para
toda a classe, é que a ADVOCEF estard em
condi¢es de dar os seus passos mais marca?-
tes. Para se ter uma idéia, basta verificar que
ainda nao sabemos quais sao as prioridades
que os Colegas Advogados pretendem ver
atacadas pela ADVOCEF, Sabemos, sim, den-
tro de um universo muito reduzido — Direto-
ria, Conselhos Fiscal e Deliberativo. Precisa-
mos receber as criticas, conselhos, sugestoes,
propostas dos Advogados do Brasil todo,
para, apds, tomarmos 0s caminhos que repre-
sentem os anseios da maioria. Democracia

0

p l\ enato Soares Dias, Diretor Regional Sul da ADVOCEF, conta
i para o JORNAL DA ADVOCEF sua trajetdria funcional na Caixa
" Econdmica Federal. Com sua proverbial vibracao o Dr. Renato
.% acompanhou a criacio da ADVOCEF desde o primeiro momen-

, to, testemunhando seu nascimento, sendo um de seus principais

articuladores. Faz-se sempre presente nos atos decisivos da
Associagcdo e demonstra sobejamente que é da participacao de

todos os colegas advogados que a ADVOCEF se fortalece a cada.

dia.

SEMPRE! :

JA — A ADVOCEF é uma realidade atual-
mente. Mas, de sua idéia original até a sua
fundagdo efetiva, existe um hiato. Como se
processou a materializacdo desta idéia?

RENATO — Durante a realizagao do “'Cur-
so de Atualizagdo em Direito Civil-Comercial
e em Processo Civil-Trabalhista”, havido na
primeira semana de Dezembro/91, em Sao
Paulo/SP, varios Colegas advogados da CEF
comegcaram a debater o assunto da necessi-
dade e oportunidade da criacio de uma
‘Associacdo Nacional dos Advog..dos da CEF.
O eminente Juiz do 1A/SP, Dr. Antonio Carlos
Marcato, um dos nossos instrutores e ex-Ad-
vogado do extinto BNH, incentivou-nos a
prosseguir com as conversagoes a respeito do
tema, afirmando que somente com a criacdo
da Associacdo, terfamos a legitimidade ne-
cessdria para levarmos adiante todas as nos-
sas reivindicacoes. Pois bem, participaram
dessas acaloradas conversas os Colegas
BERNARDO _(MS), CLAUDIO (RN), "EGLE
(CP), IATAGA (CE), SIRGENE (MA), MAGDA
(TO), IVAN (GO), MARIA LUIZA e SONIA
(BH), CHICO, ALTAIR e RENATO (PR), MA-
RIO (MT), VIRIATO (SC) e WAGNER (ES).

Terminando o "“Curso”, passamos a manter
contates quase didrios, inclusive com a di-

vulgagéo da “idéia” junto aos Colegas lota-

dos nas nossas respectivas Unidades Juridi-
cas, e 0 _movimento ndo parou mais de
crescerl De comum acordo com todos 05
envolvidos, utilizamos, como modelo, o Esta-

- tuto Social da Associacao de Professores de

uma das Faculdades de Direito de Curitiba,
recém-criada, e passamos a tentativa de ade-
quagao do mesmo aos nossos especialissimes
interesses, Feita a primeira minuta, dela extra-
imos cdpias para todos os Advogados lotados
no JURIR/PR, que a analisaram, criticaram,
alteraram, tudo de uma forma muito partici-
pativa e democratica. Chegamos a segunda
minuta e, dessa, enviamos copias para todas
as Unidades Juridicas da CEF, para debates,
criticas e sugestoes. A essa altura, ja haviam
Colegas “'representantes’” em quase todos 0s
JURIR's e 0 movimento “pro-Associacao” ja
era uma feliz realidade. Permanecem vivas
em nossa memdria as lembrancas dos conta-

tos telefonicos feitos.com KAFRUNI, HELOI-
SA e DAVI (RS), GISELA, OSCAR e GETULIO
(SC), CRISTINA e SILVIO (SP), PARDAUIL
(R)), DELVAN (JF), AURO (UB), REGINA e
MARINA (MT), CERES, CELIDA e ALICE
(MA), JOAO LUIZ (PI), SINEIDE (PB), RI-
CARDO (PE), CORNELIO (AL), SONIA (SE) e
LIDIA (AM), e o inestimavel apoio do DIL-
SON e EQUIPE (PR). Vale aqui um registro
de que alguns desses Colegas, nés conhe-
cfamos apenas “por telefone”, mas, mesmo
assim, a cada contato, a cada dia que passa-
va, 0 entusiasmo e a colaboragdo aumenta-
vam. VALEU!!!

Nessa fase, tomamos conhecimento da cri-

acdo da “Associacdo dos Advogados da
CEF”, com sede na Bauru/SP e, também, da
""Associacao dos Advogados da CEF no Dis-
trito Federal”. A evidéncia, tais manifesta-
coes foram igualmente meritorias pois, em
Gltima andlise, tinham mais ou menos os
mesmos objetivos: a unido da classe de Ad-
vogados da CEF, na busca das suas legitimas
aspiracoes, em todos os niveis. Mantivemos
contatos, naquela época, com o GOMES (DF)
e com o FLAVIO JUSSIANI (BU) e prosse-
guimos lutando para alcancar o fim a que nos
propusemos: a criagdo da Associagao Nacio-
nal de Advogados da CEF.

Recebemos muitas criticas,” sugestoes
adendos, propostas e muito. incentivo para
que pudéssemos convocar uma Assembléia
Geral para a criagao/fundacdo da Associagio
que, nesse momento, ja tinha uma minuta de
Estatuto Social con: aproximadamente 80%
de seu texto aprovado por consenso.

Em 15 AGO 92, nas dependéncias do Salao
de Reunioes do Hotel das Américas, em
Brasilia/DF, com a presenca fisica de 22
Advogados da CEF, representando, 2o todo,
239 Colegas Advogados de todo o Pals,
realizamos a Assembléia Geral de Fundacdo
da ASSOCIACAO NACIONAL DOS ADVO-
GADOS DA CEF — ADVOCEF, motivo de
jubilo e alegria de todos nds!!!

Vale registrar, também, que os custos de
transporte aéreo, hospedagem e alimentacio
necessdrios para o evento foram igual e fra-
ternalmente rateados entre todos aqueles 239
Advogados da CEF. Novamente, VALEU!!!

Em todas as fases de criacio da nossa
ADVOCEF foram tantos os Colegas que, de
uma forma ou de outra, emprestaram colabo-
ragdo significativa para o sucesso alcangado,
que s6 nos resta expressar publicamente:
MUITO OBRIGADO A TODOS!

Hoje a ADVOCEF é uma realidade! E a
materializagao daquele sonho que todos nés
acalentdvamos. Foi com imensa alegria que
tomamos conhecimento através do nosso
jornalzinho n? 2 que, dos 684 Advogados da
CEF na ativa, 433 (quatrocentos e trinta e trés)
jd estdo associados! Isso representa 63,3%
dos Advogados da CEF, na ativa. Agora,
Colega, pare um pouquinho € pense na forca
que a nossa ADVOCEF j4 tem!

Nao se discute, pois, que a ADVOCEF j4
nasceu forte, e a cada dia que passa, a cada
nova filiacao, a cada realizagéo, torna-se mais
forte ainga. Para mantermos esta forga nao
podemos abrir mao, ndo podemos prescindir
do apoio e da luta de cada um dos Associa-
dos, seja na divulgagao dos nossos trabalhos,
das nossas propostas, seja no convencimento
dos Colegas Advogados ainda nido associa-
dos, para que se juntem a nds, para que
apresentem as suas criticas, os seus comentd-
ros, as suas contribuicoes, somando-se ao
nosso grupo, na busca de melhores ‘condi-

¢oes de trabalho para todos os Advogados da

CEF. :

JA — Qual o seu ponto de vista quanto ao
modo de otimizagao da atuagao da ADVO-
CEF para inelhor atender aos associados e
advogados da CEF?

RENATO — Juntamente com o segundo
exemplar do nosso jornalzinho a ADVOCEF
encaminhou um minucioso questiondrio para
ser preenchido por todos os Advogados da
CEF (Associados ou nao). Trata-se do mais
completo estudo sobre as condicoes de traba-
lho dos Advogados da CEF feito até hoje.
Talvez seja o Unico trabalho neste sentido.
Para viabilizar a tomada de decisao acerca
dos proximos passos a serem trilhados pela
ADVOCEF, é indispensdvel a  compilagao
dos dados obtidos através das respostas dadas
(por todos) aqueles questionamentos. Como
todos poderio observar, estao sendo langa-
das perguntas que abrangem desde o Advo-
gado no seu local de trabalho, as suas reais
condicoes, os meios que lhe sdo postos a
disposicao, as suas respectivas Chefias, o
DETEN, o DEPAC, a COJUR e, por 6bvio, a
propria Advocef. Trata-se de um trabalho da
mais absoluta seriedade, nao tenham ddvida!
Evidentemente que nao nos interessa sim-
plesmente apresentar as criticas que emergi-
rao dessa compilacao de dados. Estamos re-
almente preocupados com as atuais condi-
coes de trabalho impostas aos Advogados da
CEF de todo o Pais, e temos consciéncia das
dificuldades da CEF em resolver algumas
dessas situacoes. Nao abrimos mao, contudo,
em hipdtese alguma, de lutar, com empenho
e dedicacdo, pela conquista das legitimas
finalidades precipuas da ADVOCEF, constan-
tes do art. 22, do nosso Estatuto Sociall

Aguardamos, portanto, com muita ansie-
dade, a chegada dos mencionados questiona-
rios, devidamente respondidos, para poder-
mos iniciar o trabalho de compilagao das
respostas consignadas, o que possibilitara
que tenhamos a tnica radiografia sobre todas
as Unidades Juridicas da CEF. Tais resultados,
ap6s séria e desprendida andlise, servirao
para que possamos levantar os pontos criticos
que deverao ser atacados com seriedade,
consciéncia, maturidade, ponderacao e mui-
to empenho. -

JA — Gostaria de mandar alguma mensa-
gem aos colegas advogados? O espaco é
todo seu.

RENATO — Aproveitamos o ensejo para,
mais uma vez, solicitar a todos os Colegas
Advogados que nos auxiliem a bem conduzir
0 crescimento e a consolidagdo da nossa
ADVOCEF, apresentando-nos suas criticas,
sugestdes, comentdrios, e, inclusive, envian-
do-nos matérias julgadas de interesse coleti-
vo, para publicacdo em nossos proximos
jornaizinhos. Como é do conhecimento de
todos os Colegas Advogados, nenhum Dire-
tor da ADVOCEF é licenciado de suas ativi-
dades normais na CEF e, por certo, com o
auxilio de cada um dos colegas, por menor
que seja, teremos condigdes de melhorar
cada vez mais, a nossa ADVOCEF.

Para encerrar (e também para no perder o
costume), que tal meditarmos um pouco so-
bre a antiga licio que nos foi legada por
MIGUEL DE CERVANTES, que diz:

"“Quem perde seus bens, perde muito.

Quem perde um amigo, perde mais.
Mas quem perde a coragem, perde tudo!”
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ADV:

CANTA TITuLn nA TONTA TUN  SALDOD  ANTERTOR DEBTTN FREDITO SALDA ATUAL
1 ATTUR R4.2 14 412,553.54 3731,A53.87 2a795,144,30 2,049,307 ,.43
51 ATTYD CIRCIN ANTE 4.2 718,742,722 7,238,557, 44 24794,710.99 15145,549, 48
.44 DISPONIVFI 7.8 492,448,346 3,184,477.07 2,791,710.90 1,987, 415,43
[ H ] CAIXA GERAL -1h9.4 =79,974,17 94,931,410 R44,634.02 383.22
1.0.1.01.00981 CATXA HOVIMFNTD -100.4 79,9747 974,934,48 B411434,92 303,22
10407 BANCOS CONTA WOVIHENTO =473 494,562,203 503,184,090 82R,227.92 261,4918.3L
1.4:1.02.00007  CAIXA ECONHIA FEDERA -A.7 509,954.57 579,791 .46 Ag,227.92 24125183
f.£,1.07.000t¢ FUNDO DE RESERVAS -108.9 -13,392.34 13,392,534 9.90 0,00
ful.4.04 APLIGACOES FINANCEIRAS 199.3 275,948.38 1;#71,561.&6 14121,848.04 87%5,373.90
4.1.1,03,90089 CAIXA ECONOHICA FEDERAL -{R.? 275,860.30 1,074,561, 66 yi01,B48,94 225,573,90
1.1,1.03.90042 1.0.B. LX) 0.08 404,000,090 0.0 £06,400,00
1.1.2 RFALIZAVEL A CURTO PRAZD 197.2 26,293,854 51,840.39 .89 78,154.25
§.1.2,13 HEWSAL TDADES DEVILYTDAS 197.2 264293.86 51,849.33 2.0 784154,19
1,1,2,03.00003  DEUDLUCAG DE MENSALTDADES 197,2 26,793.85 51,060.23 4,00 78,154, 19
{.1.2,07 TUNVERSAD PARA MRUTFIRD REAL 0.9 0.00 9,04 a.00. 0.94
£.1.2.07,00001 DIFERENCA CONVERSAD CRUZETRO REAL 9.9 0,48 0.06 2,66 0,84
1.3 ATIVA PERHAMENTF 174,4 993,81.34 493,314.4 3,399.36 83,737 ,45
1:3:2 THORTL T7400 = 1744 203,811, 34 493,304, 11 2,994, 36 083,737 48
1.3.2.92 BEWS HOULTS {72.7 462,057, 44 493,314 41 2.00 A9%5,373.85
1,3.2.07,0086¢ HAOUINAS E EQUIPAKENTOS 184,14 232,837,749 378, 559.30 4,00 hb14397 .08
1,3.2.02.00002  INSTAI AO0ES 1,2 145238.54 14,545, 44 8,40 5,753.70
1,3.2.02.m0803 KOVELS E UTENSILIOS 3.8 168,322.41 24,449.48 4,08 142,771.59
1.3.2.07, 09600  TE| FFINF 1.8 49,459.77 15.792.74 0.00 45,451.4R
1.3.2.05 DEPRECIACAQ ACHHIN A& (- 4.1 -R, 244,10 LT 3,390,38 -11,636.40
(.3.2.05.00002 DEPRECIACAD ACHMUL ADA DF HMad, E EQUTF. 1.2 =5,710.43 8.08 2,249,905 ~74950,48
,3,2.05,00003 DEPRECIACAD ACUMULADA DE IHSTAL ACDES 35.4 =3,77 0.0 19812 ~A{{,R9
1,3.7.05.00004  DEFRECIAGAU ACUMLADA DF MOV, E NTENS, 44,7 -2.731.99 4,00 14047,13 -3,274,03
TOTAL BFRAI ~= ATTUD ooyveianennensanans 1,112,535 3,731,453.87 2,795,100.32 2.049,307 13
? PASSTUN 7581 -277.35.32 2,701.46 2,087,499, -2,377,639.03
a4 PARSTUN CIRCIULANTE 43,5 =G041. 4§ 3:201. 40 4.99 -14839.45
24449 OBRIGACAES TRABAF HISTAS ~hb, | =4,844,09 00,44 2.40 =19447.42
f.1.3.02 NBRIGACOES PREVIDENCTARIAS ~hh. 1 -4,R44,4° 75801, 44 : .00 8 -11447.43
F.1.2,07.90001 THSS & RECALHER - HATRIZ =17.8 -4,154.77 EIT:LIRL 0.99 -055,31
2.1.3.07.08087  FGTS A RECOLKER - WATRIZ (R ] -487.32 9.00 O.Qﬂ -487.32
P14 NRRTRACOFS TRIRNTARIAS 4.9 -{97.02 8,00 0.09 -197.02
214,02 [4¥4S F COMTRIBIIEOFS A RECH: HER 4.0 -197.42 004 2,00 -197.82
2.1.4,62,00667 PIC BORRE FOLHA DE PARAKENTN & RECOLHER 9.9 -177.62 0,00 0.90 -177.62
2.1.4,00, 00085 CONTRIE, G180, TF FHPREG. A REFOLHFR 0.8 -9, 0.00 4,00 19,40
4 PATRIHONTD SOCTAL 765.1 ~2724309.21 .06 208349917 -2,355,799.38
A TIERNS NI PRENITZ0S ACHIIL ADNS 745, -272,309.24 0.09 2,083,490.47  ~2,355,799.38
24,504 1NEROS ACUMAL ATOS 8.0 .94 8,00 1,566,982.49  -1,546,902.49
R.4.5.81.00002  LICRD M} PERLOND : (K] 4.9 a.e0 1,564.962,49 -1,564,982.49
7.1,5.07 PRFMITT0S ACIMILAUOS (-) 9.0 .09 0,00 9,84 -0.04
9,3 5.82,03087  PREUITIN B0 FERIARN 0.0 4.90 0,99 9.04 -0.04
7.4.5,5% SHPERAVET O DEFICTT ACUMILARD 1ge.7 -777,309.21 a0 514,507,464 ~788,816.85
7,4.5,07, 48091 SUPERAVIT IS EXFRCICING aNTERINRES R =772,309.24 4.08 B4,401.04 -358,9210.24
2.4,5,43,66062  SUPERAVTT I0 PERTODA 4,9 9,48 009 429904, 44 -429,906. 64
NTAL GFRAL == PABSTUD ....v.s S -277,358,32 ,001.44 2,083,499, 7 ~2,357,639,93
! CONTAS DF RESULYADNS 076,20 14,12 142.043,53 F1640879.81 =53,499,2%
3t RISTNS IS SERUIENS 4076.2 442 147,043.57 216,079.01 -53,499.36
3.4 FUSTAS RERETNS Ka74,2 4.2 147,043,53 16,079.91 -53,499.36
3uf 41,07 NFSPFSAR NPFRANTONA)S 99990 A4 AP 74,284,20 .00 74,628,40
Jo1.4.4P. 00011 HONIRARTOS CIWTARFIS 9.0 0,00 §,300,09 0,80 8,300,900
3u1.1.07.00047 ALURIETS .0 8,00 5144900 a.9¢ 5.449.00
A, 1.07. 80887 47 a0 #:00 488,45 .09 488,45
3.1.1.07.00042 TE(EFONE 9.8 5.08 $4373.93 .00 £:.373.93
ud.1,07,00821  MATERTAL WE EXPEUTENTE 4.0 2,80 20,708, 90 4,00 20,208,900
3.1.1,82.00071 HATERTAL DE CONSTRUCAN 9.0 3.08 1,420,00 2.00 1447900
3.1.1.92.00033  HAWINENCAD DE VFTCHLOS 8.0 4.94 95,00 9.0 95,00
3.0,1,02.00034 - IESPTRAS 0N A THFRTACAR PRATLT 141,09 3,197,404 0.00 23940
344,07, 00048  COPTAS £ THPRFSANFS 0.9 .00 1,068.00 0.99 1,448.90
3.0,1.07,00047  CONTRTRITOAN STNDICAL LX) h.08 309.37 0,99 309.32
41,00 20037 TAXA DE LONDUSTRED L) .09 Sy468, 00 8,90 Gy440.00
3.4.1.02,09950  SERVICAS DF TERGEIANS ; 1792.5 42,48 55000, 00 4.0 4,057 .60
L 7.06053 TRPRECTARAD D ATIVD THIKTI 17400 20 8,00 5,300.30 0.0 3,390.30
3,1.1.02,04955  DESPESAS NON CONDUCAR 4.9 4,00 2,204,00 0.08 2,708,800
9.8.1.02.06072  ESTACTONAKEND a0 24,50 9.00 0,00 24.50

CONTA TITULD Ba COWTA UK SALOD AWTERIOR DERITOD  CREDITA  SADD ATHAL
9.§.1.97,00081 PORTFS € TELEGRAKAS 2] 4,80 1§3326.88 0.9 11,325,898
3.1.1,02,00893  DESPFSAS COK COPA £ 07INHA 0.4 213,82 0.00 8.09 243,02
144,94 DESPESAS FTHANCE IRAS 9.4 .40 15156,25 8,00 14156,25
3.6.1.04.00002 OFSPESAS BANCARTAS 0.0 (E] TR .80 743,09
.5.1.04.00004  10F- THPOSTN S/PERACOES FINAMCETRAS 0.4 0,80 Abth 005 11696
34,005 RESULTADD 04 CORRECAD MONFY, [0 BALANGD 9.8 4.00 564401 00 16:079.0f -(29,478,0,
3u8.1,05,0006)  (-)SALDD CREDOR DA CORRECAD HONETARIA 0.0 9,00 0,00 216297908 ~P1h+079, 0L
3,1.4.0%.00007 SAIDD DEVEDNR DA CORRECAN WOWETARTA 0.0 .00 Rhyb01 .00 8,99 B 4604 ,08
YAl GERA! -~ RONTAS DE RESIA TAPOS ... A2 C 142,003.53 214,079.01 ~53:499,3
4. REMETTAS NPERACTINATE 4750.7 74727 .4h .00 347,107.78 -350, 379,82
1 RECFITAR MPERATIONATS LTI AR Y ) 9,09 7,167.28 -369,379,82
4,041 RFCETTA BRUTA DE VENDAS 78,7 74707 46 9,00 3674107,78 -150,379.87
4.6.0.80 VENDAS DF PRONUTOS 1750.7 7TR7. 4 0.0 7,147.28 -169,379.82
4,1,1.91,00004 RECUPERACAD DE DESFESAS 2.0 7,727,.44 .00 .08 7472744
4,4,1.61.00813 DUTRAS RECEITAS 9.0 9,06 9.00 13,878, 44 -13,828.44
4.0,1.01.00621  HENSALIDADES 2.0 990 .00 350278, -353,778.41
[OTAL GFRAL - RECFITAS DPERACTOMALS ... 7727 4 .09 367.107.20 -359,379.82
5 REGEITAS HAN DPERATLNNALS 0.0
) 8.90 124,910.86 144,797, 34 -PR4B74.4P
S RECLETAS NAD DPERACTONATS 0.9 ‘ i
4.90 24,910.84 §44,787,34 A7 3874,47
544t .0 : .
.08 121.910.,85 144,787,34 -22,A74, 48
50187 RECETTAS FUENTIIAYS 9.9
5.1.1.02.00001 RENDIMENTNS SOBRF APL1CACOES FINAMCFIRAS 2,9 #.89 9,99 144,787.34 =144, 707,94
5.1.1.93 LICRDS E PERDAS 4 4.02 4.00 144,707, 24 A4 TR7 3
S.8.1,03.00001 | HCRS F PERDAS 0.0 4,00 1P4,910,86 4,99 171,910.86
i 4.00 1245919.84 .00 121,919.86
TOTAL BERAL - RECEITAS NAD NPFRACINNATS 800" £21,919.04 164,787, 34 -22,876,48
4 LUCRAS. £ PERRAS 188,743,246, 54 £2A95,554. 18 307,995,78 © 744478754
L IUCRNS £ PERDAS -188.3 -Ra3,pee.p4 {+R95,550, (A 207,005, 74 744,787,54
T oA TUCRAS € PERNAS e ~188.3  -B43,244.84 14R95,550, 18 W7,995.78 744,287.54
LR FUCRNS F PFROAS 18,3 -843,246.54 1,R%5,5%.18 307,995.78 744,287.5
6, 1.08.00008 LUCRGS £ PFRDAS 188,37  -R43,P46.84 1,R05,550, (8 W7,995.78 744,287.54
TOTAL RERAL == LUCROS F PERDES . .vsvrses -843, 266,84 1,895,554, 18 307489579 a4, 287 .5h
TOTAL CONTAS CREDORAS * -7,739,895.33 DIFERENCA ¢ 0,09

TOTAL COMTAS NEVEDORAS § 2,739,895,03

- ASSOCTACAG NACTONAL [0S ADVDGADOS-DA CEF

T4.504.194-20
6, 326-DF

MES DE SETEMBRO/93

CNNTA TUTHLO B CAKTA TUH. SALDD ANTERIOR  DERITO  CREDITO  SALDD - ATUAL
| AT, B[O 2,MTAT 277635283 2,100,625  2,724,797.39=
.1 ATTUN CTRCULANTE T U85,569.88  2,745,672.83  2.000862.57  {,600,379.94
£.1.8 DISPIHIYEI .3 LT3 2756,470.M 2,000,862.53  1,743,603.34
LA i R i g i e o5
i ; Ll -98.3 33,22 12,500.00 12,817.47 5.55
g BANCOS Eum HOUIHENTD 84.9 260o568.30.  1;408,999.93  1,186,866.62 183,451.62
opieen 004 ﬂﬁ!¥?iaﬂ"ﬂ"iﬂﬂ FEDERAL 74,8 261,518.3¢ 1,408,999.93  1,186,866.62 483,451.62
1'1'1‘32 . APLICACOES FINANCEIRAS 5.5 B25,573.90  1,334,970.51 901,178.24  1,259,366.17
b 2,000 CAIXA ECONOKICA FEDFRAL 81,5 205,573.98 278,362.27 94,599.00 409,366 17
Sa6.03.00012 C.0.H, a7 600:000.09 £,056,508.24 804,588.24 850, 099.00
14,2 REALTZAVEL A CURTO PRATN 11.8 78;154,25 9,202.3° 0,94 87,354.40
1.1.2,03 HENSAL IATES PEUOLIDAS 118 78515419 9,202,39 9.00. 87,356,580
1.5.2.02.40984 - DEVOLUCAD DE WENSALIDATES 1.8 78,154,49 9,282,39 0.00 87,3545
f.0.2.07 CONVERSAD PARA CRIZEIRD REAL -48.7 0.9 .09 9.94 0,82
1.4.2.07.90001  DIFFRENCA CONVERSAQ CRUZFIRO REAL -66.7 8,04 0.00 (X7 0.02
1.3 ATTUO PERHANENTE f.2 BR3,737,45 10548000 0,00 B4, 417,45
13,7 THOBILI:4R0 .2 883,737.45 10,6000 0.00 894,417.45
132,02 BENG HOVETS 1.2 B95,373.85 16,680.20 0.08 904505385
1,3.2.02,90001 HAGUTHAS E EQUIPANENTNS h.4 4615397.08 0,00 0.00 8615397.98
1,3.2.02,59002  INSTALATDES 8.9 25,753.70 9,00 #.99 25,753.70
1.3.2.02.90003  KOVELS E LTENSILINS 7.5 142,774.59 10,400.00 0.00 153,451.59
1,3,2.02.09899  TELFFONE 0.0 55,454.48 6.9 9,00 45,454.48
1.3.2.05 DEFRECIACAD ACUNILADA (=) 0.0 ~11,434.40 8,00 0.00 -11,634,40
1,3,2.95.00002  DEPRECIACAD ACUMULADA DE Wad, F EQUIP, 0.8 7495048 0.00 8,09 ~7,%50, 48
1,3.2,05.00093  DEPRECIACAD ACUKULADA DE THSTALACOES 0.8 -4, 89 0.00 0.90 -441,89
1.3.2.05,00004  DEPRECTACAN ACUKULADA OF KOV, £ UTERS, 0.9 -3,274.03 0,00 0.00 -3,274.03
TOTAL GERAL == ATEVD \uvvvemvvaneveness G9,007.03  B776,250.83  2000,842.57 2,724,797.39
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DEZEMBRO/93

CONTA TITULO DA CONTA IVH SALDG ANTERIOR  DERT VO CREDITO  SALDD  ATOAL
? © pASSIWN 0.2 -2,049,442.25 4,670.48 B985.20 . ~2,052,749.%7
2.4 PABSTYO" CIRCULANTE 2341 -1,839,45 40678,44 ,985.20 -6y 144,44
21.3 BRIGACOES TRABALHISTAS 28,2 -14647.43 4,678.44 8,985.20 5,949, 39
RPN OBRIGAGOES PREVIDENCIARIAS 262.2 ~1,642.63 4,678, 4 85985, 20 -5,949.39
2.4.3.02.4000¢  TNSS & RECOIUHER - HATRIZ 2.4 955,31 3,793,00 7,064,00 -4,226,31
2.0.3.02,00007 FGTS A RFCOLHER - HATRIZ 150.7 -467.32 895,44 14921,29 -1,723.08
204 OBRIGACOES TRIBUTARTAS 0.0 -197.02 0.0 .00 -197.02
P.1.4.09 TAXAS F CONTRIBUICOES A RFCOLHER 0.0 -197.92 #.00 9,00 -197.92
2.1.4.02.,00002 PTS GOBRE FLHA DF PAGAHENTA A RECOLHER®.A -177.42 0,00 0.0 -177.62
P.1,4,07,00806  SLOTRIR, STHD. DE FWPREG. A RECOLHER 9.0 -19.40 0,00 9.9 -19.40
2.4 PATRIHUNIC SDCTAL 8.0 -24047,803,40 a.04 4.0 -2,047,803.56
2.4.5 | ICROS BU PREMSIZOS ACUMILADDS 8.9 -2,847,803,48 9,04 4.00 -2,047,803.56
2.4.5.01 1UCROS ACUKUI ADNS 0.8 -1,564,982,49 0.00 0.00  -1,566,982.49
2.4,5.01,00402. | UCRO DO PERIODD 0.0 -1,566,982.49 0.00 000 -1,566,982.49
2.4.5.92 PREJIIZOS ACUKULADDS 1-) -109.8 -804 .04 0.00 0.00
7.4,5,02,00007 PREJUIZ0 DO PERIODO -500.9 -0,04 9.04 2.0 8.00
2.4.5.02 SUPERAVIT 0U. DEFTCIT ACUNULADD 0.8 - -480,82¢.07 0.9 .00 -480,825 .0
7.4,5.02,00001  SUPERAVIT P0G EXERCICI0S ANTERIORE 0.0 -358,049,2§ 9.0 9.00 ~358,918.21
2,4.5.03.00002  SUPCRAVIT 00 PFRIODN 0.4 -1P1.910.86 .00 0.00 -121,918.86
e

TOTA GFRAL == PASSTVN 4 viav s ~2,049,643,25 4,678,48 8,985,260 -2,053,749.,97
3 GONTAS D RESULTADDS -237.6 ~52,699.34 127,408, 44 0.90 73,909.38
f (USTNS DOS SERVICOS 237.6 -53,499,36 127,608, 66 9.0 73,909.30
Fitae DESPESAS COM PESSOAL 0.9 .00 33,262.78 4.0 33,262.78
ERERY TESPESAS . (O PESSOAL 9.0 9.0 3,262.78 400 33:262.78
3.1.0.01.00001 ORDENADUS F SALARTOS (X 4.60 24,277.58 0.00 24,277.58
3.4.0.01,00006  JNSS 4.0 9.09 74044,00 4.90 7406408
3.1,0.81,00007 BTG 0.0 0.0 1,921.20 0.00 1,921.20
244 LUSTOS' DIRETRG -175.7 53,6993 94,345,858 9.80 40,644.5¢
34,09 VESPESAS NPFRACTONATS 124,2 4562240 90,439, 41 0.00 165,861.51
A.8,4,92.92041  HONORARTOS CONTABETS 9.0 £,300.09 .00 0.0 8,300,00
2.1,1.02.90012 ALIGUFTS 109.4 5,44%,00 5,449,090 0.90 10489800
0.0.02.00m7 117 £72,9 488,45 749,32 9,49 1,33.77
3.4.1.07.90003  TELEFONF 183.8 6,373.93 7,899,460 9.90 14,264.61
A,6.0,07. 90020 MATERIAL E EXPFDIENTE 1.6 20,798.89 315,00 0,80 20,523,490
3.0, 1.02.09024 HATFRTAL IF CONSUMD 0.0 .00 304,00 .00 300,00
F005, 0700024 HATERTAL 1 LIHFF7A 8.0 0,00 111,69 0,00 111,80
3.0.4.07.00031  HATERTAL DF CONSTRUGAD 5,0 1,420.00 0.00 9,00 1542000
3,0,1,09,80634 HAMUTENCAN N VFTCOL08 0 5.9 9,00 9,0 95,00
3.1.4,02.00936 DESPESAS COH ALIHENTACAD 177.9 338,40 50049 0.0 9,248.89
3,1.1.02.00037 DESPESAS COM REMESSA DE FAX a8 S 450,00 8,00 450.00
3..1.02.40040  COPTAS E THPRESSOES 3.4 1,048,090 by444.00 (K] 7,542.94
3.4.1,92.00047 CONTRIBUICAD SINDIRAL 0.0 09,3 .09 0.0 309.3
2.1.1,02.00046 B X') 0.9 1;495.02 0,99 1,495.02
12.1.1,02.00047 TAXA DE CONDONININ 1323 55440,00 7,260.00 .00 12,740,680
3.4.1.02,00050 SERVILOS DE TERCEIROS 18,2 4,957,460 959,00 .00 5:907.40
3.1.1,02,00053  DEPRECTACAD D0 ATIVO INORII.IZADD 0.0 3,39%0.39 .00 0.0 3,390.38
3.4 1.02,09055 - NESPESAG CON CONDUCAD 124.1 2,209,890 2,730,080 .00 4,930,90
3.4,1,02.02068 HATERIAL DE DIVULGACAD 0.0 4,00 39,000,060 9.08 39,090.08
3.1.1.02.00078 FSTACIONAKENTD 13061 24.50 320,80 9,09 344,50
3.4.1.02.09081 PORTES £ TELERRANAS 94,9 11,324,88 10,743.80 .90 22,070,467
3.1.1,02.83093 DESPESAS COM COPA F COZINHA 9.4 213,02 0,60 9,09 213,02
3040 DFSPESAS FINANCEIRAS 7.9 1,154,285 3,906.77 .00 5.863.82
3.1.1,04.00002 DESPESAS BANCARTAS 527.9 740.99 * 3,906.77 (X 1,444.86
3.1,1,84,00001 10F-INPNSTO S/0PERACOES FINANCEIRAS 0.0 44,16 0.0 0.0 44,16
301,05 RESULTADO DA CORRECAQ KONET. DO BALANCGO.9 -29,478.01 | 0.00 0,00 -§29,478.01
3.1,1.05.90091 (-)5ALD0 CREDOR DA CORRECAD HONETARIA 6.8 214507901 9,00 2,00 ~214,879.81
3.1.1,05.00002 SALD0 DEVEDOR DA CORRECAD HOWETARIA 0.9 Bbs401 08 0.90 0.0 B64401.00
TOTAI GERAL -~ CONTAS DE RESUL[ABDS ... ~53,499.76 187,60R.44 9,99 79,909,99

a RECEITAS PERACIONATS 143.5  -359,%79,82 .00 515,549,145 -874,928.97
4.1 RECEITAS OPERACTONALS 43,5 -399,379.52 4.00 515,549,145 -B74,578,97
abd RECEITA BRUTA NE VENDAS 14,5 -359,379.82 0,99 515,549, 15 -B74,928.97
4.1.1.00 VENDAS DE PRODUTOS ‘ 143.5  -359.379.82 0.9¢ S515,549.15 -874,928.97
4,1,1,01,00006 RECUPERACAD NE DESPESAS “100,0 7472746 0,90 7.727.46 0.00
4,1,1.01.00043 OUTRAS RENETTAS 0.0 -13,878.44 0,00 A.90  * -{3,628.44
4.0.1.01.9082(  WENSAL IDADES 143.7  -353,278.44 .00 5075824 .69 -B44,108,33
.- TOTAL GERAL -~ RECEITAS OPERACIORALS ... -359,379.82 9.0 515,549.15 74,928.97

CONTA TITULD pAa  CONTA 10§ SALDD AMTERIOR DEBITO  CREDITO SALDD ATUAL
5 RECEITAS NAD DPERACTONALS 1894,8 -224874,48 0.0 H2,880,37  -435,757.85
| ) RFCEITAS HAN NPERACIONALS #44,8 ~22,876.48 9.0 42,080,37  -435,757.85
: 5.0k 1804,8 ©=2,874,48 0.0 42,080.37  -435,757.85
541,02 RECETTAS EVENTIATE i, -144,787,34 9,40 200.970.50  -435,757.85
=.1,1,87, 00001 RENDIHENTOS SOBRE 4F1ICACDES qurcrm aaf, e -144,787.24 9.0 779,970,5¢ -435,757 .85

376.524.196-70
4.326-DF,

Més de outu'bro/9 '

5.804:83 LUCROS £ PERDAS -100.9 124,919.86 .00 1745910,86 .00
9.1.1.03,00001 | UCROS & PERNAS -100.0 {71,919.86 0.4 121,919.86 0.40
TATAL GERAL -- RECEITAS NAD OPERACIONAIS -22,876.48 0.00 412,881.37 -43%,757.85
f 1UCROS £ PERDAS -24.8 744,207 .56 129.438.32 307.995.78 565,930.10
bu§ LUCROS E PERDAS 248 744,207 .56 129,436.32 307,995.78 565:930.10
4441 LUGRDS E PERDAS -2 7445787 .56 1994438,32 347,995,780 365,930.10
[RAN S LUCROS E PERDAS -24.9 744,287.56 129,638,32 307,995.78 565,930,109
A.4.0.00,00001  LUCRNS E PERDAS -24.4 744,287 .56 129,638,32 307,995.78 565,930, 19
TATAL BERAL --_LUCRNS E PERDAS ...... 744,287,546 129,4638.32 _307,995.78 565,930, 18

TOTAL ONTAS DRVEDORAS @ 3,344,635.79 TOTAL COHTAS CREDORAS @ -3,364,636.79 DIFERENCA § .90

£
ASSOCTACAD RACIONAL DOS ADVOGADDS DA CEF UL SILVA,

LONTA TITHLO D& LCONTA I SALDD ANTERIOR  DERITO CREDITN  SALDD  ATIAL
! ATIYD ’2 27247999 4,278, 15537 34401,948.71 35400.984,95
1.4 ATTUR CIRNILANTE 47.9 1,830,379.94 45278, 155,37 3,4014,948.71 24706, 546,40
.t DISPONIVEL 5.7 1743:003.3  4,274,854.57 35481,968.71 2y617,949,04
t.4.0.0 CAIXA GERAL A826.8 558 1,500.00 £4810.00 495,55
Tu.0.01,00001  CATXA HOVTHENTD 79°8.2 5.5 1,500,90 1,810.00 495,55
f.1.1.02 BANCNS. CINTA HOUTKENTO 2.9 483,450.62  7,048,538.83 14942,208.22 589,982.23.
1.0.1.02.06089 CATXA ECONOHICA FEDERAL 2.8 483,650.62  2,048,538.83 149424208,22 589, 982,23
£.4.4,83 APLICACOFS FINANCEIRAS L8 12250,366,17  2,226,815.54 1,450,750,49  2,027,4%,29
1.5.5.63.0008Y  CATXA EINONICA FEDERA! -54.% 409,346,17 37R,787.92 408,754.49 179,303, 40
1.4,8,43.00047 ©.0.8, Wb 9560,904.00 12478,027.42 RS0 804,00 1017802762
1000740013 LIKINTT 0.8 .00 £70,000,00.. a.08 470,000,00
£.1.2 REALTZAVFL A CURTO PRAZO 1.5 07 4354.40 1:301.99 f.94 8,657.69
$ad.2.82 HENSALTDADES JEYNLUTDAS 1.5 B7,356,5R 1,301 .60 .00 B88,457.58
1,9.2.00, 00001 REEHROLSO 8.8 9.09 14304.00 .48 14361.09
1.1.2.03.00004  DEVOLUTAN I HENSAL TDADES .0 R7,354.58 0.4 .08 87,354.58
f.4.7.07 COMVERSAI PARA CRUZETRD REA! 4.9 h.42 0.9 969 9.2
Uda2, 0700001 DTFFRENCA DONVERSAN CRUZEIRN REAI 4.0 9.90 4,00 .08 .07
1.3 ATEYI} PERHANENTE 4.9 894,447 45 0,04 .00 A94,347,45
1.3, THUBTL17AD0 2.0 R94, 417,45 .08 4,90 A92,447,45
13742 HENS HVETS a.4 94,953.85 .60 f,48 90hs 853,85
1.3.2,02.00001  HAUITHAS F EQUIPAHENTOS 0.8 441,397,080 .48 9.08 b51,397.08
1.3,2,07, 0002 THS) ALACOES 4.8 °E,753.78 9,89 5.08 25,753.79
1.3.2,97.00003  HWEIS E UTEHSILINS 8.0 153,451 ,59 .00 .0 153,45:,59
1.3.2.42,00009  TELEFORE 8.9 550451 48 (X 5,98 45,951,48
1.3.2.05 TEPRECTACAD ACUHULATA (-) (X -111434,40 a.00 .00 -{154%4.40
1.0.2,04,00007  DEPRFCTACAD ACUHULAKA DE Wad. E EQUIP, 5.0 ~7,056,48 9,08 4,08 7,959,480
1.4.0.95.00983  DEPRECTACAD ACUMILADA DE [HSTALACDES 2.0 -444 .80 a.00 (X 411,89
1,5.2,9.50004  DFPRECTAUAD ACUHULADA DF HIU. F UTENS, 9.8 L -R,274,03 8,00 9,98 -3,274,03
TOTAL BERAL == ATIUD \veruvvnenssars 2,724,797,29 1,278,155.37 3:404,948.71 7,698,984, 05
rONTA TITHID ha r©RWTaA WH SARD ANTERIOR  MERT TN ERENTTA  SALDD ATIAL
? PASSTYR 0.3 <2,341,945.75 9,287,79 (7447908 -2,370,137.44
2. PABSIUD [IRCHN ANTF 133.2 ~hy Vi, 48 9,787.79 17,479.18 -14,937,80
G ABRTGACOES TRABALHISTAS 7.7 =11,049,3¢ 9,287,7¢ 1747948 -14,140.78
14,340 UHRIBAROES PREMINENTTARTAS 1,7 ~54949,30 9,PR7,78 17,479,148 ~14,140.78
200,00, 90081 INSS A RELIN HFR - HATRT? 1571 =4.274,31 74539,5 14:188.99 ~10475,79
102,07, 0onHE ERTS A RECHTHER - MATRIZ 89,5 =1,722,08 1474829 1,2%.20 -35764.99
2.4 HBRIGACHFS TRTMITARTAS 0.8 -197.99 0.4 2.0 =197.07
7,4.4.0 TAXAS E CONTRTMITCOES & RETOIHFR 9.9 -197.02 9.99 9.9 -197.02
2.1.4.02, 90087 PTS GOBRE FOIHA OF PAGAMENID & RECOLHER .0 -177.6? 4.9 0.90 -177.62
2,1.4.00.00666 CUNTRIB, GIMI, NE FHPRFE, A RECOLHER 8.9 -19.40 9.90 %.00 -19,49
14 FATRIHANIO SOCTA 8.8 23557990 0.00 0.08 2,355,799,
24,5 {UICRUS 01} PREJUITOS ACHMIL ARG G -2055,790.M 0.0 8.0 -2,355,799.34
245,81 HIRRNS ACLIMILADDS B8 -1,564,982,40 .00 0,00 =1,566,982.49
23,500, 00902 LUCRD DO PERTODN 8.0 -1,506,902.49 8,49 8.00  -(:5h6,062.49
P SIPERAVIT 1 DEFIRIT ACUHILADD a0 ~784,814,8% 9,40 2.00 -78%,814.89
7.4.5.03.0406)  SUPERAVTT DAS EXFRCININS AMTERIORES 0.9 -358, 944,21 0.99 9,90 -358,910.21
2.4.5.93,00982  SIPERAVTT D0 PERTADN 8.6 =429, 7%, A4 6,90 &.00 -429,906:44
TNTAL RERAL == PASSIVN L ouiaivsinaninnns -22341,945. 75 942779 ATA7908 2437013704
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2} LOMESS I RESHE TAIG : 134,14 73,9089.3% 108588.99 458 174,490.29 Adm"“stragao de Recursos H“manos‘
7 FisIS 1 ST 3. 72,9093 180.589,99 B0 17449089 A seguir, a integra do oficio: 7
C g LESRESHS N FESSOA. 45,5 TP2.78 754,76 " et llme S, ¢do em relagdo aos demais colegas
Ll e o 9%,262.78 21,7567 5.00 maes  Danilo de Castro ue também estavam em regime de
1 : anm &
2.5.0.01.0008 ORENEDNS F SALARTNS {4 B g . e M. D, Presidente da Caixa Economl- estagio.
2.6,0.45.00066 THOS 2k, 7alings 1.5t T iy ]
S 1.3 1,920.28 3,299.20 .08 s ca Federal Ora, ndo se pode perder de wsta :
. ; Sl S B Nesta . que os possiveis recursos ainda a-
2408 ST MIRENDS .7 Paleer L : Senhor Presidente, ‘ disposicio da CEF ndo tém efeito
1500 DFSPESAS (PFRATIINALS - 7 L an R L Y colega Valdeir de Queiroz Lima  suspensivo e dificilmente conseguird
b G e 16,899.08 544900 0.00 ihan#  inscreveu-se no altimo concurso in-  ela reverter a .ituagio. Por outro
it 1.0 Jaedny e i amwm  terno da CEF para o quadro profissi- lado, o colega Valdeir se mostrou
i: . gmj MR e e o 900 e onal de Advogados através de limi- um profissional competente e dedi-
34,102,003 HATERIAL DE COWIND - S P e w.w  nar confirmada ndo s6 pela conces- - cado, podendo em muito contribuir
;,: L N 0.0 1442090 000 e e, - sdo da seguranca, mas por decisio  com a 4rea juridica da CEF que, nao
10.1.02.00050 AWITENCAD I VEICULOS Lo 5.0 T ! ~~  unanime do Egrégio Tribunal Regio-  obstante o Gltimo concurso realiza-
S IETESS W :‘Eﬁééﬁl“ﬁé"m ol e il ! it - nal Federal daT Regiao. Ressalte-se do, ainda tem um corpo de profissi-
{ 030 DESPESAS T f . - $ woe 647 00
1 e oo TIPTAS € THPRESSOES 1 741,89 25,0 s i gue dito Coleg_a foi aprovado com . onais reduzido para a-demanda da
S ke i e oy e e .o "w  excelente rendimento, tendo em vis-  empresa.
3.0.1,09.00042  CONTRIRUTCAD SIKD . 9.5 % b i SRR L
9.0.4,02,80049  DESPESAS T CARTORING 0.8 .8 w:gg g:;z i:sge:g ta suas colocagoes nas duas primei- ~ Acresca-se que caso mantenha a
IS s i;;:e:i i e o wnae  rasfases do concurso em epigrafe—  CEF a sua posicao de sé avaliar o
1‘1'1'9?‘%0% SERVICOS T TERCETRNS ;g ;a':z;;;‘ g-gg ggg é-gg;-gz i]ﬂ |ugar na prova Db]ehva e 29 COIega Valdeir ap(’)s o transito em
3,0.1.07.0005%  NEFRECIACAN 0O ATIVD INOBTLIZADD : et : e
40047 00455 DESPESAS £ CONDIERD 4hob 4,936,08 71200:08 i S UERRNSNIOVA GisEh Ve : Julgado da decisdo, que-p odera ser
3.0,0.00.90058 HATERZAL DE-DIUILGACAD :‘; av.aag.:g m:.gz oy s Ocorre, porém, que nio obstante- daqui-a dois, trés ou mais anos, isso
AMUNCIOS £ PHRITCIDADES . . 5 e L
e WA EEL NS a0 fer sdodeconliechdo o sedieilos. - importard: norecebiments i tods:
i WA O TPRE COLIND v e e .00 fuwe  inscricio também pelo E. TRF/12 - a5 diferencas durante esse periodo,
Swd DEWESS FINMCETRES b7 iy ::Ei: o L Regido e ter cumprido o estigio  como se advogﬂdo fosse, sem, entre-.
X N Fuae RANE i 5 164484 Al B SuA2 46
1 3533335 ?ﬁg;i‘;;;:g";?g;-é:arue FINAHPETRES e Vi 598 890 484,36 - probatérlo com duracao de 1 ano, a tanto, ter assim atuado. Quem en-
SR RESULTADO T CORRERAD HONET. 0 BAl ANCR ge‘ 9237231 3‘;2 = ;";::,231 CEF resigna-se em avalia-lo e, con-  tretanto arcard com esse Onus? A
= z £,05. 001 (=158 00 CREROR % CORRECAD HOMETARTA - -PL4,079, 8 : Loy o " B - %
905,85, 60007 SALID BEVERCR 36 EARRECA) HORETARTA o Bhv501. 89 a0 0.9 by 00 ;f)q:(?:tue;rsz:lioﬁrguuﬁgm tl;;l;loo car- “Olsia jatao Coml:ahiaD(i?gg;F
g : m . sto posto, esta vem
I GERA -~ CORTAS DE HESULTADDS ... R ST K R L Nalo bastellsse, selm qual;]uer tmOt" ZOIIC“ar a V.Sa, mesmo po(;que o
: vo plausivel, simplesmente o trans- om-senso assim o recomenda, em-
: RECE TTAG TPERAL AT T R CRTR T R :e:llu SOJUI;;IggRE ondetr teS;ava lo-  penho no sentido de determinar a
T e L T et s tado-desde ssa atitude, con-
a4 RETTITAS [FERACIONALS K | -7 BT G e e o 2 é jacq ‘aval:agao Qo teferido calega Valdeir
: _ _ oo quanto se pudesse dizer em defesa e, se aprovado, o que esperamos
UL R SR 48 UENAS BiLh - AASER.Y L e S da CEF, para evitar um posstvei des- ocorra, o seu enquadramento como
Y ENAS 1 FROTATDS it -grgner B s vio de fum;ao, na verdade tem caré-  advogado. ;
sl Bl i A e va  wems -nsemie  ter meramente revanchista e de per- Qutrossim, e mamfestando 0 nos-
bl - - ‘ seguicdo, de todo condenavel, pois  so veemente reptdio com a sua arbi-
: . nenhum motivo, repita-se, houve traria transferéncia, solqcutamos o
(615 SERAL - RECFLTAS MPERACIONALS .., 874,988.97 .00 woms Y para que se pudesse pelo mesmo  seuimediato retorno aoJURIR/BR
e L o e inferir qualquer desvio. Alias, a md Certos da compreensdo e atendi-
5 RECETAL s OFERACIONALS RO -a3,7HES 2. et e vontade da CEF para com esse cole-  mento de V.Sa. aproveitamos o en-
5.1 RECETTAS, NAT TFERACTINATS B9 AT 8,00 BRTETSE B4 a tem sido manifesta, pois con- sejo para re|terar rotestos de con-
! : Al jo p P
e 2.9 435, 757,85 804 78,767.92 B, quantP o eStaglo tivesse uma fase (}E SIderagao e aprego.
5.4,1.07 RECEITAS EVENTUALS 8.2 -435,757,85 9,04 E?B,ZEZA;; ﬂx:ﬁ:;;i atuag:ao na darea contenc;osa, nao - - Atencmsamenter
Baba ) 42,0000 REHITHERTNS SORRE AFLTGACOES FHI{QHEE?F!AS 84,9 ~435, 757,85 2,00 78,787 .9‘..‘ -1 75. h lhe fOi OutOi‘gadO 0 instrum_ento dO lOSé Gomes de Matos Fllho
mandato, em flagrante discrimina- Presidente
TNTAL GERAL - RECETTAS WA DPERACTOMAIS ABTIAE 8,00 AR, 787. 92 -B{1,505,77
¢ LUCRIS £ PRRMAS ah 545, 934.10 0 0.0 565,930, 40 : 7 F Gra;n 05 seguintes (loadores:
; : Asiel Henrique de Souza
f LUCROS £ PERDAS 8.4 5AG, 930,14 0,98 #.04 565,930,160 am an a e y p ; :
5t : & Claudia Lourengo Midosi Ma
| <o T | co Midosi May
RN LUSROS £ PERDAS ) 545,990, 10 8.00 9.0 545,930, 14 i Deocleciano Batista
480 LUCROS E PERMS 98 S04 0.0 L0 55,040 o Y Edson Pereira da Silva
4.1, 0.00.0008¢  LUCRAS £ PERDAS e 545.994:10 0.00 2.0 545,998, 19 Om a e a Or ”e Gisela lateirs B
: S e - - HelioHirasawa
T e S i I Merece registro nesta edigao o ato de doa-  Isabella Gomes Machado
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DEZEMBRO/93.

Balancete Analitico - continuacdo

Aguardando a Avallagao

Lamentavelmente, até a presente data, a Alta Administragdo da Caixa Econdmica Federal
ndo se manifestou a respeito do 0f|(:|o remetido pela ADVOCEF, em novembro dltimo,

solicitando que a empresa prosseguisse a avaliagio do colega advogado Valdeir de Queiroz
Lima, aprovado no (iltimo concurso interno para o cargo de Advogado;

A Associacao encaminhou correspondéncias com o mesmo teor CO]UR e a Diretoria de

TOTAL CONTAS DEVEDARAS © 4,341 494,44

(014 BERAL — LUERDS £ PERDAS .vvuens

TOTAL CONTAS CREDORAS § -4:449,460,22

ASSOCTACAD WACIONAL DS ADVOGADNS D4 CEF

DIFERENCA & -307,995.78

GRAESFERE A
375,524.196-08
6.326-IF. :

¢do de vales-refeicdo dos colegas do JU-
RIR/BR, atendendo ao chamado de nossa
Campanha de Combate & Fome. As contri-
buicées foram encaminhadas & entidade

“Casa da Mae Preta do Brasil”, situada na.

cidade-satélite Nticleo Bandeirante, no Distri-
to Federal,

José Gomes de Matos Filho
José Humberto Lordello dos Santos Souza

‘Raimundo Veras Filho

Zoni Ferreira Vargas
Teremos sempre a maor satisfacio de pu-
blicar novas relacées de combatentes contra

-a fome no Pais. Mande-nos a sua lista.
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, DE AMBITO NACIO-
NAL, QUE CELEBRAM A CAIXA ECONOMICA FEDERAL —
CEF E A CONFEDERACAQ NACIONAL DOS TRABALHADO-
RES DAS EMPRESAS DE CREDITO - CONTEC, MEDIANTE AS
SEGUINTES CLAUSULAS:
1. CLAUSULA PRIMEIRA - REAJUSTE SALARIAL
Em 01/09/93, a CEF reajustara o valor das tabelas de salario
padrao e de fungio de confianga, pela apl cacao do reajuste
quadrimestral previsto.no Art. 4¢ da Lei 8,542, de 23/12/1992;
e Lei 8.700, de 27/08/93, deduzidas as antecipagoes concedi-
das nos meses de julho e agosto de 1993,
Pardgrafo Primeiro — A CEF reajustard, igualmente, .as tabelas
de saldrio-padrdo e de fungdo de confianca, durante a vigéncia
deste Acordo, nos termos da legislacdo salarial emvigor.
Parégrafo Segundo — Com relacio 4 faixa salarial superior a
séis salrios minimos serd aplicada, nas tabelas, um redutor de
15 (quinze) pontes percentuais do indice legal aplicavel para o
periodo, procedendo-se ao Zeramento nos quadrimestres.
Paragrafo Terceiro — No més de implantacao do nove PCS, a
CEF poderd aplicar indices de reajuste diferenciados na tabela
de fungao de confianga, 4 vista dos ajustes necessarios a hova
hierarquizacao de funcoes, prevalecendo, a partir daf, a nova
amplitude a ser estabelecida. .
CLAUSULA SEGUNDA - REPRESENTACAO DOS EMPREGA-
DOS NA ADMINISTRACAO - (DIREP). ~

A CEF compromete-se, na vigéncia deste Acordo, a promover
eleicdes entre seus empregados para um membro do Conselho
de Administragao. Sk
Paragrafo Primeiro — Este representante participara das: reuni-
des do Colegiado (Diretoria Executiva), com direito a voz e
sem voto, ‘
Parégrafo Segundo — No prazo de 90 dias, a CEF encaminhard
ao Ministério da Fazenda e Presidéncia da Repiiblica proposta
de adaptacao de seu Estatuto. ‘
Paragrafo Terceiro — No prazo maximo de 60 dias, apés a
publicagdo do seu novo Estatuto, a CEF divulgard-as atribui-
coes deste representante, direitos e responsabilidades, bem
como o' regulamento da eleicio, assegurando, desde ja, a
designagao do empregado mais votado.
Pardgrafo Quarto — No caso de nenhum candidato atingir
mais de 50 por cento dos votos validos no primeiro escrutinio,
havera um segundo’ turno entre os dois empregados mas
votados. : Gl
Paragrafo Quinto — Nao serd exigido tempo minimo de CEF
como precondicao para os candidatos,  excegdo do periodo
.estabell;cido para o estagio probatorio.

~ Pardgrafo Sexto — Serd assegurada a’ esta representacao uma
estrutura minima de apoio e condicdes para o desempenho de
suas atividades. ! :
CLAUSULA TERCEIRA - PASSIVO TRABALHISTA

. A CEF comprometé-se, em /negociagao permanente; a apresen-

~_____tar proposta de formas de encaminhamento de passivo traba-
Ihiste; sobretudo em face dos Enamciados do TST ne-316 &

317. !
2. CLAUSULA QUARTA - JORNADA DE TRABALHO

- A CEF computara o'intervalo de quinze minutos para descanso
ou alimentagio, previsto no paragrafo primeiro-do artigo 224
da CLT, na duragao do trabalho; sendo que o.registro do

horario de entrada e de saida, bem como dos intervalos, na

folha de frequéncia, atendera a exigéncia do artigo 74, paragra:
foZF,_daCIi]I'. : S
CLAUSULA QUINTA - SUBSTITUIGAQ" DE FUNGAO DE
CONFIANCA

O exercicio de fungio de confianca em' substituicao, em
unidade de Sede, serd remunerado quando o periodo de

afastamento-do titular for igual ou superior a 5 dias consecuti-

vos ou, qualquer que seja o periodo, em se tratando de:

a) Funcoes de Avaliador,. Caixa-Executivo, Compensador e
Perito Documentoscopico; ¢

b) Instrutor, quando em atividade de treinamento; e

¢) Fungoes de Unidade de Ponta, :

e

__ ADVOCEF

~ Acordo Coletivo CEF x CONTEC

Para conhecimento de todos reproduzimos na integra os termos do iltimo Acordo
Coletivo de Trabalho, firmado entre a Caixa Fconémica Federal e a Confederagio
Nacional dos Trabalhadores das Empresas e Crédito - CONTEC

Pardgrafo - Unico. — O substituto acumulard as ativida-
des/atribuigdes do titular com aquelas inerentes ao cargo. efou
fungdo de confianca que exerca, exceto no caso de substitui-
¢a0.em Unidade de Ponta. S :
CLALASULA SEXTA — DISPENSA DE FUNCAO DE CONFI-
ANC, :

Os empregados ocupantes das fungoes de confianca de Audi-
tor, Analista (de Aplicagoes e.Programas e de Recursos Huma-
nos) e Perito Documentoscépico somente poderdo ser dispen-
sados da fungao mediante posicionamenta da drea de Recursos
Humanos. | R :
CLAUSULA SETIMA — PAMS, SAUDE E CONDICOES ‘DE
TRABALHO

A CEF e os representantes dos empregados. promoverio, em
conjunto, através de Comissao Paritéria, amplos estudos de
avaliagao e redirecionamento do Programa de Assisténcia
Médica Supletiva e condicoes ‘de trabalho, contemplado,
prioritariamente, lesao por.esforgos repetitivos (LER),

Pardgrafo Primeiro — Até a conclusao dos estudos de avaliagao
da LER, pela. Comissao Paritdria, e a consequente deliberagio
“pela CEF, 0s empregados atingidos pela LER, ocupantes de
funcio de confianga, em gozo de beneficio Auxilio-Doenca,
tém assegurado o pagamento da fungo, pelo prazo de 120

(cento e vinte) dias, a contar do retorno da licenga, quando -

houver impossibilidade do empregado retomar o exercicio das
mesmas atividades, situagio essa condicionada a laudo médi-
co emitido.ou homologado por profissional da CEF,

Pardgrafo Segundo — As despesas referentes a transporte e .

hospedagem para tratamento fora do domicilio, em conformi-

dade com o Regulamento do PAMS, poderéo ser objeto de .

reembolso, condicionado a anélise da condicdo s6cio-econo-

~mica do grupo familiar.

Pardgrafo Terceiro — A participacio nas despesas do PAMS

relativas & utilizagao pelo marido, companheiro de emprega-*

das serd igual 4 participagio da esposa/companheira,
CLAUSULA OITAVA - REGIME DISCIPLINAR

A CEF implementard; neste ano,para vigéncia a partir de 12 ‘

101/94; " o novo Reginie Disciplinar objeto.do Acordo Coletivo
1992/1994. . : ) ‘

CLAUSULA NONA — LICENCA ADOCAO/LICENGA PATER-
NIDADE :

A CEF-concedlerd licena remunerada a empregada que adotar
menor:de idade, no'prazo de dez dias dpds efetivada a'adocio; -
‘na forma seguinte:

a) menor de 2 anos incompletos, 60 (sessenta) dias de licenca;
b) menor a partir de 2 anos de idade, 45 (quarenta'e cinco) dias
de licenga. :

- Pardgrafo Primeirg — Nessa caso, havendo adogdo de menor

de idade, a CEF concedera ao seu empregado, licenca paterni-
dade de 5 (cinco) dias, consecutivos ou ndo, no periodo de 30

{trinta) dias ap6s efetivada a adocio,

Pardgrafo Segundo — Para fins de concessio dessa licenca,
poderd ser considerado como documento’ habil o Termo de
Guarda, Sustento e Responsabilidace;ainda que em. cardter
provisdrio, desde gue nele conste a finalidade de abertura de
processo de'adocao: ¢ e A :

- CLAUSULA DECIMA — LICENCA-PREMIO/PERIODO" AQUI-

SITIVO

0O periodo aquisitivo de licenca-prémio, para gozo ou conver-
5o, serd de. 1095 dias de efetivo exercicio, fazendo jus a 54
dias de licenga, observadas as demais condigdes constantes do

AT

Juizados Especiais em
Mato Grosso do Sul

- O Poder Judicidio do Estado do Mato Grosso do Sul,
numa atitude pione'\lra, promoveu a instalacao dos Juiza-
dos Especiais, com respaldo no art: 96 da Constitui¢do
Federal de 1988, com competéncia, inclusive, na area
criminal.

A competéncia do Estado para legislar sobre a matéria
decorre do art. 24, incisos X e X1, pardgrafos 2¢ e 3% da
Carta Magna. O Estado cria, assim, uma justica mais
proxima do povo, e que se destina, exatamente, a prestar
um servigo compativel com a necessidade social.

Pela importincia que ela se reveste transcrevemos
parte da lei que trata propriamente dos Juizados. Especi-
ais Criminais. !

LEI N9 6.176/93-M$8
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CAPITULO Y :
DOS JUIZADOS ESPECIAIS CRIMINAIS
L SECAOT
DA COMPOSICAQ
Art. 59, Cada unidade jurisdicional dos Juizados Especials Crimi-
nais, observado o disposto no pardgrafo tnico do artigo 6-°, serd
composta de tm Juiz dé Direito ou Substituto.
S SECAO
© . DA COMPETENCIA
Art. 60.-0s Juizados Especiais Criminals terdo competéncia, nas
Comarcas onde instalados, para processar e julgar, sobre procedi-

R

mento oral e sumarfssimo:
I —Os crimes de furto (artigo 155, caput de Cédligo Penal);

il — Os.crimes dolosos com pena de reclusdo até um ano ou de
detengdo até dois anos;

Il — Os crimes culposos;

IV — As contravengoes;

V— Infragdes penais decorrentes do Cadigo do Consumidor.

Pardgrafo tnico. Ndo se'aplica esta Lei aos crimes falimentares,
aos de responsabilidades de funciondrios, aos de. imprensa, ‘aos
praticados contra 2 propriedace imaterial e dqueles de competéncia
especia! ou origindria dle outros gigdos jurisdicionais,

, SECAO I ¢
DO PROCEDIMENTO-NO JUIZADO DE PLANTAO
Art. 61. Na Comarca onde estiver.em funcionamento o Juizado de

" Plantdo, sempre que possivel, a autoridade policial que fomar

conhecimento da pritica de delito de competéncia do- Juizado
Especial, com dispensa do inquérito, deverd::

i— Dirigir-se ao local, providenciando para que se ndo alterem o
estadoe conservagao das coisas, enquanto necessario;

Il — Apreender os instrumentos e {odos os objetos que tiverem
relagao com o fator

il — Colher todas as provas que servirem para o es¢larecimento
do fato e suas circunstincias.

Art. 62. Reunidos estes elementos, a autoridade, de {mediato, os
encaminhard’ ao juiz, providenciando, sempre que possivel, a
presenca, em juizo, do autor da infracao, do ofendido e das
testemunhas, sem prejuizo de outras diligéncias que determinar:

Art. 63. Instalada a audiéncia preparatdria, com a presenca do
Ministério Pablico e do Defensor nomeado para o indiciads, se este
nao contar com advogado constituido, 6 Juiz ouvird o refato policial,
as declaracoes do ofendido, do acusado, & das testemunhas presen-
tes, e decidird sobre a liberdade do indiciado. ‘

§ 12,0 advogado poders ser constituido verbalmente, constando
0 mandato, do termo de audiéncia.

Sistema de Comunicagio Normativa RH 010200, 010300 e
010401, destacando-se a existéncia de dotaciio orcamentaria e
disponibilidade financeira, na hipétese de conversao em espé-
cie, '

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — ESCALA DE FERIAS -
A escala de férias serd elaborada com base em critérios
definidos pelos empregados de cada unidade, cabendo 2
chefia imediata.a deciso final sobre a época de concessio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INDENIZACAO POR AS-

SALTO

A CEF pagard indenizagao, de valor.igual a CR$ 3.100.000,00
(trés milhdes e cem mil cruzeiros reais), em Set/93, corrigido

mensalmente pelo IPC/FIPE, no caso de morte ou invalidez’

permanente do empregado ou de seus dependentes iguais, em
consequéncia de:

a) assalto intentado em Unidade da CEF ou que envolva
empregado conduzindo valores a servico da Empresa;

b) assalto intentado contra a CEF, em que seja vitima depen- *

dente legal do empregado; e

cci) ocorréncia de sinistro com empregado em viagem a servico
a CEF.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — LOCACAO DE IMOVEL

A CEF consignara em folha de pagamento, mediante requeri-

mento do empregado, desconto re%erente a locacao de imovel

para sua moradia, respeitada a margem consignavel de 70 por

cen:lc;,1 apurada conforme disposicoes contidas na CN n?

195/91. .

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DELEGADOS SINDICAIS :

O Regimento de Delegado Sindical, ja aprovado, passa a fazer
parte integrante do presente Acordo. =

CLAUSULA DECIMA QUINTA — CONTRIBUICOES MENSAIS
DE ENTIDADES DE REPRESENTACAQ FUNCIONAL

A CEF compromete-se a efetuar o desconto, em folha de
pagamento, nos limites autorizados, das contribuigdes referen:
tes as mensalidades das Entidades Sindicais e das Entidades de
Associacoes de Pessoal. :

Pardgrafo Primeiro — Os valores descontados serdo creditados
nas contas das Entidades, mantidas na CEF, no prazo de até 10
dias apds o desconto.

Pardgrafo Segundo — No caso de valores destinados as
Entidades de Associagdes de Pessoal, serd efetuado adianta:
mento de 80 por cento-do valor referente ao més anterior, na
data‘do pagamento salarial. O restante seré efetivado no-tltimo
dia Gtil cfo més subsequente aquele, .

CLAUSULA DECIMA SEXTA — CONTRIBUICAO SINDICAL

" NORMATIVA/ ENTIDADES SINDICAIS
. A CEF procedera o desconto de Contribuicio Sindical Norma-

tiva dos empregados, sindicalizados ou nao, na forma e
percentuais/ valores ‘informados, ‘pelos Sindicatos, através da
CONTEC, diretamente ao Departamento de: Recursos Huma-
nos da CEF e mediante informago quanto as cidades compre-
endidas nas respectivas bases territoriais.

Parégrafo Primeiro — O desconto dar-se-d em favor da CON-
TEC, referente aos Sindicatos a ela vinculados, que o repassard
aquelas Entidades. Os valores descontados serdo creditados na
conta da CONTEC, mantida na CEF, num prazo maximo de 10
(dez) dias apds o desconto.

Pardgrafo Segundo — A CEF procederd o desconto, no més de
dezembro de 1993, referente as informagdes prestadas até 25
de novembro de 1993. As informagdes prestadas entre 25 de
novembro e 24 de dezembro de 1993 terao desconto efeniado

G e e e e

§ 22, Se o fato nao se enquadrar na competéncia do Juizado, o
expediente serd encaminhado 4 distribuigéo, apds cumpridos os atos
referidos no caput. _ ;

vArt. 64. A seguir, 0 Ministério Pablico oferecerd dentincia oral, se

suficientes os elementos apresentaclos, descrevendo sucintamente o
fatore dando a capitulado legal, podendo requerer provas e arrolar
alé trés testemunhas. .

Art. 65. Ao receber a dentincia, o Juiz:

{ — Ordenard a citagdo do réu;

1l — Deferird as provas que devam ser produzidas na audiéncia de
instrugdo e julgamento, ordenando, se for o caso, a realizagdo de
exames periciais;

1l — Designard data para a audiéncia de instrucdo e julgamento
para um dos proximos quinze dias.

" Art. 66. A citacao do réu serd feita na propria audiéncia preparatd-
ria, se presente, ou por mandado, .recebendo ¢dpia do termo da
audiéncia. Serd cientificado da data da audiéncia de instrucio e
Julgamento e do seu direito de constituir advogado e arrolar até trés
testemunhas.

§12. 0ol de testemunhas deve ser depositado em Juizo até cinco
dias antes da audiéncia, sob pena de somente serem ouvidas s
levadas pela parte que as tenha arrolado.

§ 22, O acusado, quando presente & audiéncia, podera desistir da
produgdo de prova, Com a concordincia-do Ministério- Publico,
prosseguir-se-4 de imediato como determinado no artigo'seguinte,
itens Ve VI, :

Art, 67. Na hipdtese de. inexisténcia de audiéncia preparatdria
(artigo 63 e pardgrafos), do ndo comparecimento do indiciado a ela
ou acorrendo a situagio a que se reporta 0 artigo 71, primeira parte,
0]Juiz, ao receber a deniincia, designard, no mesmo dia, data para 6
interrogatdrio do acusado para os proximos cinco dias, e ordenard a
sua citacao e intimagao,

§ 12 Néo sendo encontrado; serd citado por edital, no prazo de
cinco dias, decretando-se, apds, a sua revelia.

no més de janeiro de 1994. :
Pardgrafo Terceiro — A CEF fica desobrigada de efetuar o
desconto quando ndo receber as informacoes até 24 de
dezembro de 1993 e nao se responsabilizard por descontos
indlevidos em virtude de informagbes incorretas de base territo-
riat. .
Paragrafo Quarto — Nas localidades onde houver disputa entre
sindicator pela representagdo da base territorial, a CEF somen-
te efetuard o desconto se houver acordo entre -as entidades
litigantes.
Paragrafo Quinto — O presente desconto nao serd efetivado
quando houver oposicao do empregado, manifestada perante
a Empresa, por escrito, no periodo de 15 a 25 do més que
antecede o desconto, = :
CLAUSULA DECIMA SETIMA — COMISSAQ: DE NEGOCIA-
CAO :
A CEF assegurard o afastamento dos empregados, membros das
Comissoes -de Negociagio junto a CEF, sem prejuizo da
remuneragao, direitos trabalhistas e demais vantagens, exceto
didrias e passagens.
Pardgrafo Unico — Esse afastamento serd extensivo aos dias
imediatamente anterior e posterior ao de cada reunido - de
negociagio. .
%AUSULA DECIMA OITAVA — NEGOCIACAO PERMA-
NTE
A CEF compromete-se a manter negociago permanente, in-
clusive sobre reivindicagdes apresentadas e ndo contempladas
no presente Acordo, com vista a contribuir, favorecer e
incentivar o desenvolvimento das relagoes Empresa/ Emprega-
do, além de dar continuidade ao processo negocial, sem
prejuizo da-avaliagio global do Acordo/93, a ser efetivada em
Janeiro/94, o
gL?USULA DECIMA NONA — ADMINISTRACAQ PARTICI
ATIVA el :
A CEF compromete-se a examinar, discutir e propor novas
formas de Administracdo- Participativa abrangendo, ‘dentre
outros pontos, a realizagdo de semindrios, modelos gerenciais
€ imagem institucional interna e externa. g
CLAUSULA VIGESIMA — DISSIDIOS E CONVENCOES RE-
GIONAIS ;
A CEF fica desobrigada do cumprimento de quaisquer clausu-
las contratuais decorrentes de convencdes e dissidios coletivos
envolvendo Entidades de bancos e de bancirios em todo o
territério nacional, firmados ou ajuizados para vigéncia con-

“+ comitante A deste Acordo,
- CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EMPRE-

GO/ ESTABILIDADE GERAL

A CEF assegurard a seus empregados garantia de emprego pelo
perfodo de 30 dias, a partir da data de assinatura do presente
Acordo.

Pardgrafo Primeiro — Essa estabilidade ndo se aplica aos casos
de rescisdo de contrato de trabalho por justa causa.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — CLAUSULAS SOCIAIS/ . .
SINDICAIS/DIVERGENCIAS - ‘ '
Prevalecerao as clausulas sociais/sindicais deste Acordo, na
hipétese de divergéncia em relacio a disposicoes de clausulas
sociais/sindicais deste Acordo, na hipétese de divergéncia em
relacao a disposicdes de cléusulas ainda: vigentes, constantes
do Acordo Coletivo'1992/1994, > ;
CLSUSULA VIGESIMA TERCEIRA — EXTINCAO DO’ DISS
DI

A CONTEC compromete-se a requerer a extingao:do Dissidio
Coletivo, por ela ajuizado no TST (Proc. n® DC 93461-93-1),
em relacio a todas as suas cldusulas, & excecdo da Cléusula

. Terceira de sua pauta de reivindicacao, intitulada “PRODUTE

VIDADE-AUMENTO REAL",
CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - VIGENCIA
A vigéncia do presente Acordo serd de 12 de setembro de

1993 a 31 de agosto de 1994,

Brasilia, 10 de novembro de 1993

DANILO DE CASTRO - LOURENCO FERREIRA DO PRADO
PresidentedaCEF -~ <. Presidente da CONTEC

§ 22 Realizando-se o interrogatdrio, designard, para os proximos
dez dias, data para audiéncia de instrugao e julgamento contando-
se, a partir dele, 0 prazo previsto no artigo 67, pardgrafo 1,

§ 39 Na audiéncia de instrucdo e julgamento obedecerse-d a
ordem dos incisos Il e IV, do artigo seguinte. :

Art. 68. Na audiéncia de istrugao e julgamento serd obedecidaa
seguinte ordem: 3

| — Interrogatdrio do réu;

I — Defesa oral, em dez minutos, pelo advogado constituido ou
dativo; .

il — Inquiricao de testemunhas arroladas pelo Ministério Piblico;

IV.— Inquiricao das testemunhas arroladas pela defesa;

V — Debate oral, com dez minutos para cada parte;

Vi = Sentenga oral. 1

§ 1¢. O laudo dos exames, vistorfas, levantamentos topogrdficos,
além de outros elementos de prova, poderdo ser apresentados até

* antes dos debates.

§22. As testemunhas jd ouvidas na audiéncia preparatdria somen-

e serdo novamente inquiridas se o Ministério Pablico ou a defesa
afirmarem indlispensaveis, para o perfeito esclarecimento dos fatos.

Art.'69. O ocorrido nas-audiéncias serd registrade pelo escrivao
em termo resumido, onde constatardc a dentincia, ‘a suma das
declaragdes das pessoas ouvidas e dos debates, a fundamentaco da
sentenga e o decisum.

Pardgrato dnico. Poderdo ser usados servicos de gravaao de som
e imagem, taquigrafia e esténotipia.

Art. 70. Se o Ministério Piblico entender insuficientes os elemen-
tos colhidos na audiéncia preparatdria, terd quinze dias para reque:
rer e obler as provas que julgar convenientes, ao término dos quas
deverd oferecer dentincia, pedir o arquivamento ou requerer a
remessa- do- expediente para distribuicdo a uma vara criminal
comum, afim de que se prossigam as diligéncias.
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DA CEF Para a Judicatura

colega Dra Edwiges Conceicio R.
de Moraes, aprovada em recente
concurso para Juiz Federal, foi
empossada em sua nova funcao
' profissional no dltimo dia 2 de
dezembro, no TRF/52 Regido, em Fortaleza-
Ceard.
Foi também empossada como Juiza do
Trabalho na 302 Junta da Conciliagéo e
Julgamento da cidade do Rio de Janeiro, a
colega Dra Fétima Maria Novelino Siqueira,
aprovada no dltimo concurso para aquela
fungdo realizado na 1¢ Regizo.
A Juiza Dra. Edwiges deixou a todos os
colegas economidrios mensagem de
despedida, que reproduzimos abaixo:

COLEGAS ADVOGADOS
ECONOMIARIOS:

~ Echegada a hora do meu ADEUS...

Quao dificil é a despedidal Talvez por isso,
alguns prefiram o siléncio.

Contudo, eu ndo poderia partir sem dirigir-
me aos colegas, que comigo dividiram o
honroso dever de advogar os direitos e
interesses da CEF, em juizo e fora dele.
Foram 20 (vinte) anos dé vida
economidria...

Quanto aprendizado! Quanta experiéncia,
intensamente vivida ao longo desse
percurso, que ora se encerra...

Aos que ficam, as minhas respeitosas
despedidas e 0 meu sincero desejo de que
continuem a sua luta profissional com
dignidade, desvelo e destemor,
contribuindo, cada vez mais, para o
primado do Direito e da Justica.

Parto com a consciéncia serena do dever

cumprido e levando comigo as boas
lembrangas da CEF. No coragao, j4 a
saudade dos que me tornaram presa de
profundos lacos de ternura e de amizade.
Doravante, seref instrumento do Fstado na
Aplicagao do Direito e distribuicio da
Justica. Nesse mister, muito cuidarei para
que sempre assim seja, colocando o meu
saber e 0 meu intelecto, exclusivamente, a
servico do Direito e da Justica.

Porém, quando despojada das vestes da
Judicatura e na condigio de simples e
mortal humano, poderei revolver as minhas
memdrias e, creiam, ali encontrarei
marcantes e benfazejas lembrancas do meu
passado economidrio.

A todos, Feliz Natal e Préspero Ano Novo!
Edwiges.

“Surpresasem-
Audiéncias”

Colaboragao - Antonio Dilson Pereira
(Advogado-Chefe do JURIR/PR)
Vadiagem

Cendrio: uma sala de audiéncia de uma
Vara de Familia. A agio: de alimentos. As
partes (pai € mde, esta representando seu filho
menor impibere): solteiras. Discutia-se uma
pensio alimenticia para o filho menor do
casal, jd que havia terminado o relacionamen-
to amoroso.

Inicia-se a audiéncia, Na sala, as partes, os
respectivos advogados, o juiz escrivio e o Dr,
Promotor. O MM. Juiz havia sugerido que as
partes tentassem um acordo, pedindo licenca
para ir até seu gabinete, enquanto se discutia a
possibilidade de uma solugio amigivel.

Conversa vai, conversa vem. O pai irreduti-
vel em sua posi¢io de no pagar alimentos ao
filho, alegando impossibilidade de arcar com o
encargo. O Promotor observa tudo, ouvindo as
discussdes e explicagdes do pai. Em determi-

gindo-se a0 pai (réu na agio), comega o didlo-
go5
- Promotor: “Quantos anos o senhor tem?”
- Pai: “Trinta e quatro”,
- Promotor: “Vejo em sua qualificagiio que o
senhor tem curso universitdrio?”

- Pai: “Sim, tenho?”

- Promotor: “Formou-se na Universidade
Federal, nio ¢?” ;

- Pai: (jd com certo orgulho): “E verdade”.

- Promotor: “O senhor fez curso de pés-
graduaio (ou mestrado), também na Federal,

#5333

ndo €7
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nada altura, pede o processo, analisa e, diri-
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- Pai: (mais orgulhoso): “Sim, senhor”.

- Promotor: “Vejo aqui que o senhor andou
estudando no exterior ou fazendo algum estd-
gio, niio é verdade?”

- Pai (j4 ndo s6 orgulhoso, mas com ar de
vaidade): “E isto mesmo”,

- Promotor: “Observo, também, que o se-
nhor mora no edificio “tal”. Bom' prédio.
Tenho um amigo. que mora ld. Apartamentos
bons. Mesmo assim, com curso universitdrio,
pbs-graduado, com alguma experiéncia no ex-
terior e morando naquele edificio, o senhor
afirma ndo poder pagar pensao para seu filho
menor?” ;

- Pai (j4 sem o ar de orgulho ou de vaidade,
com uma ponta de preocupagio): “E isso
mesmo, no momento nio Posso pagar pensio,
pois vivo i custas de meu pai”,

- Promotor: (dirigindo-se ao advogado da
mae do menor}; “Doutor, tenho uma sugestio
a fazer, O senhor desiste da agio contra ele
(réu) e ajuiza nova agao contra o pai dele (do
réu) pois um pai que garantiv ao filho um
curso universitdrio na Universidade Federal,
proporcionou-lhe condigdes de viajar ao exte-
rior e de frequentar curso de pés-graduagio
(ou mestrado) e, ainda, sustenta-o até os trinta
e quatro anos, dando-lhe condigdes de residir

“num apartamento como o que o0 senhor mora e

que eu conhego, deve ser muito rico”.

0 advogado da mée concorda, achando uma
boa idéia.

- Pai: (jd preocupado de verdade): “Bem

doutor, € que no momento nio estou traba-
lhando.

- Promotor: “Ora, o senhor hd de convir que
uma pessoa, com todos esses titulos, na sua
idade e sem trabalhar, realmente merece al-
guma providéncia. Contra o senhor, pedirei
abertura de inquérito policial por vadiagem”.

A, a advogada do Réu, verificando o cons-
trangimento de seu cliente e seu nervosismo,
tenta lhe dar apoio, intervindo para dizer que
ndo era bem assim. Era uma questio de tempo
e que seu cliente ndo se furtava a pagar a
pensio, apenas no momento estava com difi-
culdades mas que se fosse estabelecido um
valor razodvel quem sabe poderia atender. £
claro que o acordo saiu, sendo fixada uma
pensdo-alimenticia-que, mesmo pequena, re-
presentou uma vitdria e tornou o pai também
responsdvel pelo sustento do menor.

Quero a'sentenca :

Em agdo de despejo, foi designada uma
audiéncia de conciliagio, numa tentativa lou-
vivel do Magistrado,. de buscar alcangar um
acordo.

Iniciados os trabalhos, o Juiz dirigindo-se
aos presentes indaga se havia possibilidade de
ser feito uma composicio, pondo-se fim ao
processo.

0 advogado do réu informou que sim, pro-
pondo um prazo de 30 (trinta) (?ias para que
seu cliente desocupasse o imdvel.

Dirigindo-se a0 advogado do Autor, o Jul-
gador indagou se concordava com a proposta,

O profissional, de forma enfitica, respon-
deu negativamente. O Juiz quis saber a razio,
recebendo como resposta:

- “Rejeito a proposta porque quero um
pronunciamento da Justica, um julgamento de
mérito”;

O Juiz ainda insistiu, perguntando se tinha
certeza, recebendo como resposta a confirma-
¢do de recusa do acordo proposto.

O Magistrado consultou sua agenda e, se
dirigindo a0 Escrivio, mandou constar em ata
gue designava audiéncia para 90 (noventa)

ias depois. |

- As vezes, mais vale um mau acordo, que
uma boa demanda,

JURISPRUDENCIA

EMENTA ;
CIVIL E PROCESSUAL CIVIL, CORRECAO MONETARIA.

A sistemdtica da corregdo monetdria dos débitos resul-
tantes de decisdo judicial — positivada pela Lei n® 6,899,
de B de abril de 1981 — constitui vero principio juridico,
aplicvel a relagoes juridicas de todas as espécies e de
todos os ramos do direito. :

E ressabido que o reajuste monetdrio visa exclusivamen-
te a manter no tempo o valor real da divida, mediante a
alteracdo de sua expressao nominal. No gera acréscimo
a0 valor nem traduz sancao punitiva. Decorre do simples
transcurso temporal, sob regime de desvalorizacio da
moeda. '

A corregao monetdria consulta o interesse do praprio
Estado-juiz, a fim de que suas sentencas produzam —
tanto quanto vidvel — o maior grau de satisfacao do direito
cuja tutela se lhe requer.

Recurso improvido, & unanimidade.

(ST), 12 Turma, Resp. n® 29.677-1/SP, D} 01.02.93, Pdg. -

452, Secio |) EMENTA

PROCESSUAL — DECISAO EM QUE O JUIZ ALTERA
SENTENCA JA PUBLICADA E ACRESCENTA DISPOSITI-
VO NELA INEXISTENTE — NULIDADE (CPC ART. 463) —
MANDADO DE SEGURANCA — CABIMENTO. - RE-
CURSO PREPARATORIO DESNECESSARIO.

Decisio em que 0 Juiz acrescenta novo dispositivo a
sentenca ja publicada. Tal decisao nao € ato judicial, pois
o magistrado 4 exaurira e acabara seu oficio jurisdicional
(CPC — Art. 463). Nela se contém ato administrativo,
emanado de autoridade incompetente. Contra ela cabe
Mandado de Segurana, independentemente de recurso
preparatorio. ' 2
(STJ; 12 Turma, RMS n? 1,618-3/5P, D 01.03.93,Pdg.

2,490) EMENTA .

PROCESSUAL CIVIL. MANDADO DE SEGURANCA,
HONORARIOS  ADVOCATICIOS, CABIMENTO, EN-
TENDIMENTO - MAJORITARIO. INTERPRETACAQ DO
ENUNCIADO N2 512 DA SUMULA DA JURISPRUDEN-
CIA PREDOMINANTE NO COLENDO SUPREMO TRI-
BUNAL FEDERAL.

| — Coisa essencialmente viva, o Direito ultrapassa os
limites interpretativos que vao se tornando tradicionais,
para; atualizando o contetido da Lei, buscar no dominio
axiologico o seu sentido finalistico, através de encadea-
mentos visualizadores do que seja justo € razodvel,

Il — O ato de aplicar a léi a0 caso concreto ndo se
resume a subsuncao a pragmatica das sentencas judiciais
anteriores mas que se tenha também como presentes os
ensinamentos relevantes da doutrina cientifica do Direito,
fonte subsididria e elemento revalorizador de todos os
julgados. s :

lIl'="A lei do mandado de seguranca nao'contém
nenhum dispositivo que restrinja, explicitamente; a apli-
cacdo der principio da sucumbéncia. Nao € logico nem é
justo que o impetrante vitorioso na contenda, depois de
ter direito liquido e certo agredido, apds passar por todos
0s conhecidos € naturais aborrecimentos, sempre presen-
tes, insitos mesmos, em todas as pelejas judiciais, ainda
sofra uma diminuicao patrimonial, tendo que arrstar com
aremuneragao do trabalho do seu patrono.

IV — Condenar o vencido em todas as parcelas da
sucumbéncia, &, sem dvida, a solucao mais.conveniente,
na medida em que, por um lado, re?reia 0 Uso impertinen-
te do mandamus pelo particular, €, por outro lado, estimu-
la a autoridade a decicﬁr, em instaricias administrativas, de
modo mais refletido, sobre- postulagoes eventualmente
envolventes de direito liquido e certo.

V.— Recurso conhecido e improvido.

(STJ, 12 Turma, Resp. n® 17.124-0/RS, DJ 15.02.93, Pag.

1.667) EMENTA
“— Administrativo e Constitucional — Mandado de

seguranca — Concurso piblico para provimento de cargos

do Quadro Permanente do Tribunal de Justica do Distrito
Federal — Edital que estabelece a idade de dezoito (18)
anos para a inscricdo — O art. 52, inciso V, da Lei
8.112/90, exige a idade minima de 18 anos para a
investidura, que ndo se confunde com a inscrigio — O -

* Edital ndo pode ir além da lei. -

—Oart. 37, inc. |, da CF dispde que os cargos piiblicos
5o acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos

 estabelecidos em lei — Esta faz a exigéncid para-a

investidura, nao para a inscrigao no concurso — Ofensa a
direito liquido e certo — Seguranga concedida”",

(5T), Cons. Esp., MSG n? 3.220/DF, D) 11.08.93, Pég.
31.209) ;

/
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